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คํานํา 

  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2563-2565 ของโรงเรียนพนมดงรักวิทยา ฉบับนี้เปนเครื่อง 

กําหนดทิศทางดําเนินงานของโรงเรียนพนมดงรักวิทยา ในระยะเวลา 3 ป เปนเครื่องมือกําหนดผลสําเร็จของการ 

ดําเนินงานตามระบบงบประมาณท่ีมุงเนนผลงาน ในการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไดมีการปฏิบัติ

ตามลําดับข้ันตอน โดยเริ่มต้ังแตครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา เครือขายผูปกครอง  

ชุมชนและคณะกรรมการนักเรียน ไดรวมวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก (SWOT) กําหนดวิสัยทัศน

พันธกิจ เปาประสงค  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียนและจัดทํากรอบยุทธศาสตรของโรงเรียน  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนดังกลาวนี้  ถือเปนขอตกลงเบ้ืองตนในการพัฒนาโรงเรียน

ในชวงระยะเวลา 3 ป  (พ.ศ.2563-2565) โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของ

โรงเรียน ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกทานและผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให

สําเร็จลุลวงไปดวยดี  

คณะผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวา  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ระยะ  3  ป  (2563- 2565)    ฉบับนี้จะเปน

แบบอยางและแนวทางการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ใหประสบผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนดไว 

 

 

(นายธรรมนูญ  มีเสนา) 

ผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คําเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนพนมดงรักวิทยา มีมติเห็นชอบแผนกลยุทธ ปงบประมาณ 

2563 – 2565 ของโรงเรียนพนมดงรักวิทยา ซึ่งเกิดจํากความรวมมือของคณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
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สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนพนมดงรกัวิทยา จึงขอขอบคุณคณะทํางานแผนพัฒนาการศึกษา ปงบประมาณ 

2563 – 2565 ของโรงเรียนพนมดงรักวิทยา ทุกทาน  

 

 

 

(นายสนิท  พองนวล) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา 
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บทท่ี 1 

 

ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

 

ขอมูลพื้นฐานโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

 ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

 โรงเรียนพนมดงรักวิทยา ต้ังอยูเลขท่ี 101 หมู 10 บานทานตะวัน  ตําบลจีกแดก   อําเภอพนมดงรกั  

จังหวัดสุรินทร  รหัสไปรษณีย  32140 

 โทรศัพท   044-558952-4   

 โทรสาร  044-58952   

 E-mail   04263.84@gmail.com     

 Website    www.dongrak.ac.th 

 

 เปดสอน 2 หลักสูตร คือ 

 1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 

 2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช.1-3 

  

 เขตพื้นท่ีบริการของโรงเรียนมี  55  หมูบาน  ไดแก   

 1. ตําบลบักได 20 หมูบาน   

 2. ตําบลจีกแดก 12 หมูบาน   

 3. ตําบลตาเมียง 12 หมูบาน 

 4. ตําบลโคกกลาง  11 หมูบาน 

 

ขอมูลดานการบริหาร 

 ผูบริหาร   

 1. นายธรรมนูญ  มีเสนา   วุฒิการศึกษาสูงสุด   กศ.ม.การบริหารการศึกษา  

ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนพนมดงรักวิทยา  ต้ังแต 4 พฤศจิกายน 2561  

 รองผูอํานวยการ 

 1. นางจันทรา  สารกิจ  วุฒิการศึกษาสูงสุด ค.บ. ภาษาไทย   

ป.บัณฑิต บริหารการศึกษา 

ประวัติโดยยอของโรงเรียน 

 โรงเรียนพนมดงรักวิทยา เปนโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33   

เดิมช่ือ โรงเรียนโคกกลางวิทยา โดยไดรับอนุญาตใหจัดต้ังตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเมื่อวันท่ี 11 

ธันวาคม พ.ศ. 2527 และเปดทําการสอนครั้งแรก ในปการศึกษา 2528 โดยขอความรวมมือ ใชอาคาร

http://www.dongrak.ac.th/
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อเนกประสงคของโรงเรียนบานจีกแดก สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา อําเภอกาบเชิง จังหวัดสุรินทร       

ในสมัยนั้นเปน ท่ีเรียนช่ัวคราวเมื่อสรางอาคารเรียนหลังแรกเสร็จจึงยายมาทําการเรียนการสอน                 

 ณ ท่ีต้ังปจจุบันเมื่อเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2528 และเปดทําการสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายครั้ง

แรกในปการศึกษา 2536 

 การดําเนินการครั้งแรก ไดรับการจัดหาสถานท่ีโดยมติของสภาตําบลโคกกลาง โดยคณะกรรมการ

สภาตําบลซึ่งมี นายบันเทิง  สายยศ  (กํานันตําบลโคกกลางในสมัยนั้น)  ไดประสานงานรวมกับสวนราชการ

ตาง ๆ ตลอดจนชาวบานตางรวมบริจาคจัดสรางอาคารเรียนช่ัวคราวข้ึน  โดยมี   นายพรหม  ดาศรี อาจารย

ใหญ โรงเรียนกาบเชิงวิทยา ในสมัยนั้น มารักษาการในตําแหนงครูใหญเปนคนแรก ตอมากรมสามัญศึกษาได

แตงต้ัง นายเลิศ  นพไธสง    ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียนพุทไธสง  มาเปนผูบริหารคนท่ีสอง และตอมาได

แตงต้ัง  นายธงชัย  นิยโมสถ มาดํารงตําแหนงผูบริหารโรงเรียน  จนถึงวันท่ี  4 กุมภาพันธ พ.ศ. 2538 ตอมา

ไดแตงต้ัง นายวุฒิ  วัฒนะ   มาดํารงตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวิทยา  และไดเกษียณอายุ

ราชการ  ในวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2542  และในวันท่ี 9 ธันวาคม พ.ศ. 2542  กรมสามัญศึกษาไดแตงต้ัง 

นายเมธี  แตงจันทึก ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนดอนแรดวิทยา มาดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน

พนมดงรักวิทยา จนถึงวันท่ี 20 ธันวาคม พ.ศ. 2545 กรมสามัญศึกษาไดแตงต้ัง นายจําลอง ชูเชิด   ตําแหนง

ผูอํานวยการโรงเรียนตานีวิทยา   มาดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวิทยา และไดเกษียณอายุ

ราชการในวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2551 และเมื่อวันท่ี 28  ตุลาคม พ.ศ. 2551 ไดแตงต้ัง นายสมโภชน      

สุขเจริญ  ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนโคกยางวิทยา มาดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

และในวันท่ี 20 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ไดแตงต้ัง    นายนิวัติ บุญมี มาดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน   

พนมดงรักวิทยา และไดเกษียณอายุราชการในวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2558 และตอมาไดแตงต้ัง นางจันทรา  

สารกิจ  เปนรักษาการผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 1  ตุลาคม  2558  - 14 สิงหาคม  2559 ตอมา   

นายอภินันท  จันทเขต  มาดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวิทยา ต้ังแต 15สิงหาคม 2559  -  

30  กันยายน  2561  และตอมา นายธรรมนูญ  มีเสนา  มาดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรัก

วิทยา ต้ังแต 4 พฤศจิกายน 2561  จนถึงปจจุบัน 

 โรงเรียนพนมดงรักวิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 เปดสอน   

2 หลักสูตร 3 ระดับ คือระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.)  

ทําเนียบผูบริหารโรงเรียน 

 1. นายพรหม  ดาศรี  ตําแหนง รักษาการครูใหญ   พ.ศ.  2527-2528 

 2. นายเลิศ  นพไธสง  ตําแหนง ครูใหญ   พ.ศ.  2528-2531 

 3. นายธงชัย  นิยโมสถ  ตําแหนง ผูอํานวยการ  พ.ศ.  2531-2538 

 4. นายวุฒิ  วัฒนะ  ตําแหนง ผูอํานวยการ  พ.ศ.  2538-2542 

 5. นายเมธี แตงจันทึก  ตําแหนง ผูอํานวยการ  พ.ศ.  2542-2545 

 6. นายจําลอง  ชูเชิด  ตําแหนง ผูอํานวยการ  พ.ศ.  2545-2551 

 7. นายสมโภชน  สุขเจริญ  ตําแหนง ผูอํานวยการ  พ.ศ.  2551-2555 
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 8. นายนิวัติ  บุญม ี  ตําแหนง ผูอํานวยการ  พ.ศ.  2555-2558 

 9. นางจันทรา  สารกิจ  ตําแหนง รักษาการผูอํานวยการ พ.ศ.  2558-2559 

 10. วาท่ีรอยตรีอภินันท  จันทเขต ตําแหนง ผูอํานวยการ  พ.ศ.  2559-2561 

 11. นายธรรมนญู มีเสนา  ตําแหนง ผูอํานวยการ  พ.ศ.  2561-ปจจุบัน 

 

วัตถุประสงคเฉพาะของโรงเรียน 

 โรงเรียนพนมดงรักวิทยา  เปนหนวยงานท่ีใหบริการการเรียนการสอนแกผูเรียนโดยตรง มี

วัตถุประสงคของการจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อการพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท้ังรางกาย   จิตใจ  

สติปญญา  ความรู และคุณธรรม    มีจริยธรรม  และวัฒนธรรม ในการดํารงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอื่น ได

อยางมีความสุข และตองรับภารกิจในการบริหารจัดการศึกษาตามสาระในหมวด 4 หมวด 5 และหมวด 6 

แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542   ซึ่งวาดวยแนวการจัดการศึกษา การบริหารและการ

จัดการการศึกษา และมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 

 เปนสถานศึกษาท่ีอยูในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 33   และสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มีหนาท่ีดําเนินการใหเปนไปตามอํานาจหนาท่ี  ของสถานศึกษาท้ัง  4  

ดาน  คือ  ดานวิชาการ  งบประมาณ การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานท่ัวไปตามกฎหมายวาดวย

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ. 2546  และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวของ 

จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ขอมูลจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนพนมดงรักวิทยา  

(10 มิถุนายน 2562) 

ตําแหนง จํานวนบุคลากร 

ชาย หญิง รวม 

ผูบริหาร 1 1 2 

ครู 20 22 42 

ครูผูชวย 1 5 6 

รวมขาราชการครู 22 28 50 

พนักงานราชการ 2 2 4 

ลูกจางประจําการ (ชางไม) 1 0 1 

ลูกจางประจําการ (ครูธุรการ) 1 0 1 

ลูกจางช่ัวคราว (ครูอัตราจาง) 0 2 2 

รวมบุคลากรทางการศึกษา 4 4 8 

รวมท้ังสิ้น 26 32 58 
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  ขอมูลจํานวนนักเรียนโรงเรียนพนมดงรักวิทยา (10 มิถุนายน 2562) 

ระดับช้ัน จํานวนหองเรียน นักเรียนชาย นักเรียนหญิง รวมนักเรียน 

มัธยมศึกษาตอนตน 14 268 239 507 

 มัธยมศึกษาปท่ี 1 5 82 84 166 

 มัธยมศึกษาปท่ี 2 5 108 88 196 

 มัธยมศึกษาปท่ี 3 4 78 67 145 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 10 84 194 278 

 มัธยมศึกษาปท่ี 4 4 31 74 105 

 มัธยมศึกษาปท่ี 5 3 22 52 74 

 มัธยมศึกษาปท่ี 6 3 31 68 59 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 9 166 61 227 

 ปวช. ช้ันปท่ี 1 3 57 16 73 

 ปวช. ช้ันปท่ี 2 3 72 20 92 

 ปวช. ช้ันปท่ี 3 3 37 25 62 

รวมท้ังสิ้น 33 518 494 1,012 

 

แหลงวิทยาการท่ีใหการสนับสนุนทางวิชาการ 

 แหลงวิทยาการภายนอก  

1) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  1 หอง 

2) หองปฏิบัติการอุตสาหกรรม 

3) หองปฏิบัติการคหกรรม 

4) หองปฏิบัติการทางภาษา 

5) สวนยางพารา 

6) หองสืบคน USO 

7) บอเล้ียงปลา 

8) หองพยาบาล 

9) สหกรณโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

10) หองสมุดโรงเรียนพนมดงรกัวิทยา 

11) หองดนตรี โรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

12) หองปฏิบัติการฟสิกส 

13) หองปฏิบัติการเคมี 

14) มุมปายนิเทศภาษาอาเซียน 

15) หองอาเซียนศึกษา 
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16) สนามเซปกตะกรอ 

17) สนามเปตอง 

18) สนามฟุตบอล 

19) สนามบาสเกตบอล 

20) สนามวอลเลยบอล 

21) หองปฏิบัติการกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศและคณิตศาสตร 

22) หองปฏิบัติการกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยและสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนาธรรม 

 

 แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

 1) โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลจีกแดก 

 2) องคการบริหารสวนตําบลจีกแดก 

 3) ศูนยเศรษฐกิจพอเพียงและสหกรณบานจีกแดก 

 4) ปราสาทตาเมือนธม 

 5) ปราสาทตาควาย 

 6) ปราสาทตาเมือนโตด 

 7) วัดศรีสวาย 

 8) วัดปาสันติสามัคคีธรรม 

 9) วัดสายกุหลาบ 

 

สภาพชุมชนโดยรอบโรงเรียน 

 ลักษณะเปนชุมชนโดยรวม 

          ลักษณะชุมชนโดยรอบโรงเรียนเปนชุมชนชนบท อยูหางไกลรอบบริเวณโรงเรียน มี

ประชากรประมาณ 7,734 คน อาชีพหลักของชุมชนคือเกษตรกรรม เนื่องจากยังคงเปนสังคมเกษตรกรรม

และพื้นสวนเหมาะแกการเพาะปลูกโดยเฉพาะ ขาว มันสําปะหลัง และยางพารา ผูปกครองสวนใหญจบ

การศึกษาระดับภาคบังคับ รายไดโดยเฉล่ีย ประมาณ 32000บาท/คน/ป  หมูบานท่ีอาศัยโดยรอบโรงเรียน

ประชากรสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม ชุมชนโดยรอบต้ังอยูหางไกลจากสถานท่ีต้ังของโรงเรียน สภาพ

เศรษฐกิจของชุมชน ประชากรสวนใหญมีฐานะยากจนภาษาท่ีใชในการส่ือสารของชุมชนในเขตพื้นท่ีบริการ มี 

3 ภาษา ไดแก ภาษาไทยเขมร รอยละ 70, ภาษาไทยอีสาน รอยละ 20, ภาษาไทยสวย รอยละ 10 

 ลักษณะทางภูมิศาสตร การคมนาคมของชุมชนในพื้นท่ีบริการ 

 ลักษณะทางภูมิศาสตรท่ัวไป  พื้นท่ีสวนใหญเปนปา การคมนาคมของชุมชนในพื้นท่ีบริการใช

ทางหลวงชนบท  จํานวน 1 สาย จากบานพนมดิน – บานโคกแสลง  สําหรับทางเช่ือมระหวางตําบลและ

หมูบาน เปนสภาพถนนลาดยางและถนนลูกรัง จํานวน 30 สาย 
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 สังคม ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา โดยรวมของชุมชนในพื้นท่ีบริการ  

                   สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีรูจักโดยท่ัวไปคือ บุญบ้ังไฟ 

ลอยกระทง แหเทียนเขาพรรษา แซนโฎนตา วัฒนธรรมประเพณีท่ีสําคัญท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมา โดยสวนรวม

จะคลายคลึงกันเชนประเพณีโกนผมไฟ  โกนจุก บวชนาค บุญบ้ังไฟ และวันสําคัญทางศาสนาตางๆ   

 โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน 

นักเรียนสวนใหญเปนเด็กท่ีมีศักยภาพแตโรงเรียนไดรับการสนับสนุนดานบุคลากรและทรัพยากร 

ท่ีจํากัด 

 

ขอมูลดานอาคารสถานท่ี  
 

 

 

ท่ี 

ประเภท 

จํานวน/

หลัง/

สนาม 

สภาพอาคาร(จํานวนหลัง/สนาม) 

หมายเหตุ ดี ชํารุดทรุด

โทรม 

อื่น ๆ 

1 อาคารเรียน 7     

2 อาคารอุตสาหกรรม 2     

3 หองน้ํา-หองสวม 30     

4 สนามฟุตบอล 1     

5 สนามบาสเก็ตบอล 2     

6 สนามฟุตซอล -     

7 สนามอเนกประสงค 1     

8 โรงอาหาร 1     

9 หอประชุม 1     
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โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

      

 

 

 

 

 

              

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ดานการบรหิารวชิาการ ดานการบรหิารงบประมาณ ดานการบรหิารงานบุคคล ดานการบรหิารทั่วไป 

งานวิชาการ 

- การวางแผนงานวิชาการ 

- การบริหารงานวิชาการ 

- การจัดกิจกรรมการเรียนรู 

- การพัฒนาและสงเสริมทางดานวิขาการ 

- การวัดผลประเมินผลและงานทะเบียน

นักเรียน 

- การแนะแนวการศึกษา 

- การประเมินผลการดําเนินงานวิชาการ 

- งานอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย 

 งานแผนงานและประกันคุณภาพ 

- งานวางแผนพัฒนาโรงเรียน 

- การจัดการองคกร 

- การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- การจัดการระบบประกันคณุภาพภายใน 

- การคํานวณตนทุนผลผลิต 

 

งานธุรการ 

- งานวางแผนธุรการ 

- การบริหารงานธุรการ 

- การบริหารงานสารบรรณ 

- การประเมินผลการดําเนินงานธุรการ 

- งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

งานการเงินและพัสดุ 

- การบริหารการเงิน 

- การบริหารหลักฐานการเงินและบัญช ี

- การบริหารงานพัสดุและสินทรพัย 

- การประเมินผลการดําเนินงานการเงินและ

พัสด ุ

- งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

 

 

งานรบริหารงานบคุคล 

- การบริหารงานบุคคล 

- การบริหารงานทะเบียนและสถิติขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- การประเมินผลการดําเนินงานบุคคล 

- งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

 

งานกจิการนกัเรียน 

- งานวางแผนงานกิจการนักเรียน 

- การบริหารกิจการนักเรียน 

- การสงเสริมและพัฒนาใหนักเรียนมีวินัย 

คุณธรรมและจริยธรรม 

- การดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

- งานอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย 

งานดแูลอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 

- การบริการอาคารสถานที่และ

สภาพแวดลอม 

- การบริการอาคารเรียน 

- การบริการหองเรียน 

- การบริการหองบริการ 

- การบริการหองพิเศษ 

- การบริการอาคารประกอบ 

- การใหบริการน้ําดื่ม 

- การสงเสริมสุขภาพอนามัย 

นายธรรมนูญ  มเีสนา 

ผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวทิยา 
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โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนพนมดงรักวิทยา (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

                

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ดานการบรหิารวชิาการ ดานการบรหิารงบประมาณ ดานการบรหิารงานบุคคล ดานการบรหิารทั่วไป 

- การสรารงและเผยแพรเกียรตปิระวัติของ

โรงเรียน 

- การประเมินผลการดําเนินงานบริการ

อาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 

- งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

งานชุมชน และภาคีเครือขาย 

- การสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียน

กับชุมชนและภาคีเครือขาย 

- การใหบริการชุมชน 

- การมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน 

- การไดรับการสนับสนุนกับชุมชน 

- การประเมินผลการดําเนินงานชุมชนลา

ภาคีเครือขาย 

นายธรรมนูญ  มเีสนา 

ผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวทิยา 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จําแนกมาตรฐานการศึกษาตามกฎกระทรวง ฯ พ.ศ. 2553 

(โรงเรียนท่ีรับการประเมินในปงบประมาณ 2554-2555) 

มาตรฐาน/  กลุม

ตัวบงช้ี 
ตัวบงช้ี 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1  ผลการจัดการศึกษา 

กลุมตัวบงช้ี

พื้นฐาน 

1.  ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10 9.75 ดีมาก 

2.  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 10 9.27 ดีมาก 

3.  ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเนื่อง 10 9.50 ดีมาก 

4.  ผูเรียนคิดเปน ทําเปน 10 8.35 ดี 

5.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 20 9.54 พอใช 

กลุมตัวบงช้ี      

 อัตลักษณ 

9.  ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/

วิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงคของการจัดต้ัง

สถานศึกษา 

5 5.00 ดีมาก 

10.  ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอน

เปนเอกลักษณของสถานศึกษา 
5 5.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงช้ี

มาตรการสงเสริม 

11.  ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพื่อสงเสริม

บทบาทของสถานศึกษา 
5 5.00 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 2  การบริหารจัดการศึกษา 

กลุมตัวบงช้ี

พื้นฐาน 

7.  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศึกษา 
5 4.80 ดีมาก 

กลุมตัวบงช้ี

มาตรการสงเสริม 

12.  ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ

มาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนาสูความเปนเลิศท่ี

สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

5 5.00 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

กลุมตัวบงช้ี

พื้นฐาน 

6.  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 
10 9.00 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 4  การประกันคุณภาพภายใน 

กลุมตัวบงช้ี

พื้นฐาน 

8.  พัฒนาการของการประกนัคุณภาพภายในโดย

สถานศึกษาและตนสังกัด 
5 4.15 ดี 

คะแนนรวม/ผลการประเมิน 100 84.36 ดี 

 

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ       รับรอง   ไมรับรอง 
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ดานคุณภาพผูเรียน 

ควรไดรับการพัฒนาในดานทักษะการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  คิดสรางสรรคในทุกกลุมสาระใหมี

เปาหมายในการศึกษา  ในการดํารงชีวิต  และพัฒนาดานความซื่อสัตยสุจริต  ความรับผิดชอบ  ความประหยัด  

โดยครูเปนผูจัดกิจกรรมตางๆ  เหลานี้ 

ดานครู 

ควรพัฒนาในดานเทคนิคการสอนนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า  นักเรียนสวนมากมาจาก

ครอบครัวท่ีมีการสงเสริมการสนับสนุนและเอาใจใสผูเรียนนอย  ควรสงเสริมเพิ่มกิจกรรมคิดวิเคราะห  คิด

สังเคราะห  คิดสรางสรรคและความซื่อสัตยสุจริต  ความรับผิดชอบ   ความประหยัด  รวมถึงปลูกฝงใหผูเรียนมี

เปาหมายในการศึกษาและเปาหมายชีวิต  

ดานผูบริหาร 

ควรจัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะดานดนตรี  ใหผูเรียนไดแสดงความสามารถอยางเต็ม

ศักยภาพ  เชน  จัดใหมีวงดนตรีสากลประจําโรงเรียนและใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมอยางท่ัวถึง 

ดานคุณภาพผูเรียน 

จุดเดน/โอกาสท่ีทําใหมีคุณภาพ 

ผูเรียนมีความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยีสาระสนเทศเพื่อการเรียนรูมีความสามารถในการใช

คอมพิวเตอรพื้นฐานทุกคน 

จุดท่ีควรพัฒนา/อุปสรรคท่ีทําใหไมมีคุณภาพ 

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับชาติอยูในระดับควรปรับปรุง  ตองพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ใหสูงข้ึน 

ขอเสนอแนะเพื่อการศึกษา 

ซอมเสริมความรูใหผูเรียนในดานท่ีไมผานเกณฑ  ทําโครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูในรูปแบบ

ตางๆ เชน เรียนเสริมเพิ่มผลสัมฤทธิ์  สนับสนุนการเรียนการสอนของครูและนักเรียน  ใชเทคโนโลยีในการสืบคน

ขอมูล  พัฒนาเทคนิคการสอนของคร ู

ดานจัดการเรียนการสอน 

จุดเดน/โอกาสท่ีทําใหมีคุณภาพ 

ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  ครูมีความมุงมั่นและอุทิศตนในการ

สอนและพัฒนาผูเรียน  ครูมีวุฒิภาวะทางการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาข้ึนไป  ครูสอนตรงตามวิชาเอก-

โท หรือตรงตามความถนัด  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

จุดท่ีควรพัฒนา/อุปสรรคท่ีทําใหไมมีคุณภาพ 

ครูไมครบตามเกณฑ  ควรพัฒนาเทคนิคการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีความสามารถในการคิด  วิเคราะห  คิด

สังเคราะห  คิดแกปญหา  คิดสรางสรรค ฯลฯ  และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระ 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

สรรหาและแตงต้ังครูใหครบตามเกณฑ 1 หองเรียนตอครู 2 คน พัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
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ท่ีเนนใหผูเรียนมีความสามารถในดานการคิดและใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

 ดานการบริหารและการจัดการศึกษา 

จุดเดน/โอกาสท่ีทําใหมีคุณภาพ 

ผูบริหารมีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ ผูบริหารมีความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน

เปนผูนําทางวิชาการ 

 จุดท่ีควรพัฒนา/อุปสรรคท่ีทําใหไมมีคุณภาพ 

 งบประมาณในการบริหารจัดการไมเพียงพอ ควรพัฒนาและจัดระบบนิเวศ ควบคุมกํากับติดตามผลการ

ปฏิบัติงานตามแผน 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

ควรจัดสรรงบประมาณพิเศษตามความตองการในการพัฒนาของสถานศึกษาตามความเหมาะสม  โรงเรียน

ตองพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม ควบคุม กํากับติดตามผลการปฏิบัติงามตามแผนงานใหเปนระบบและตรวจสอบ

ได 

ดานการพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรู 

จุดเดน/โอกาสท่ีทําใหมีคุณภาพ 

สถานศึกษามีการรวมมือกันระหวางชุมชน องคกรทางศาสนา สถาบันทางวิชาการและองคกรภาครัฐและ

เอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน เปนแหลงวิทยากรในการแสวงหาความรูและบริการชุมชน  มีการ

แลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน มีการพัฒนาองคการนักเรียนเครือขายผูปกครองและองคการชุมชนใหมีสวนรวมในการ

พัฒนาสถานศึกษาและชวยเหลือสถานศึกษา 

จุดท่ีควรพัฒนา/อุปสรรคท่ีทําใหไมมีคุณภาพ 

ชุมชนมีการเขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรระดับสถานศึกษาเปนบางสวน 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

ควรหาวิธีการใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรระดับสถานศึกษาดวยวิธีการอยางหลากหลาย

เพื่อใหทราบความตองการของชุมชนในการจัดการเรียนการสอน 

มาตรฐานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

จุดเดน/โอกาสท่ีทําใหมีคุณภาพ 

ชุมชนสวนใหญมีอาชีพหลักเปนเกษตรกรหรือรับจางท่ัวไป  และมีวิถีชีวิตประจําวันในเรื่องการใชจายหรือ

เรื่องเศรษฐกิจแบบพอเพียงเปนแบบอยางใหผูเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา/อุปสรรคท่ีทําใหไมมีคุณภาพ 

ส่ือเทคโนโลยีสมัยใหมท่ีเปนส่ิงจูงใจใหผูเรียนอยากไดอยากใช ทําใหเปนปญหาใหผูปกครองตองหารายได

มากข้ึนในการนํามาใชจายในการซื้อของตางๆ 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

ควรปลูกฝงคานิยมในการบริโภคส่ิงของตางๆ ใหแกผูเรียนใหมีความเขาใจท่ีถูกตองไมเลียนแบบผูอื่นหรือ

ตามแฟช่ันสมัยใหมเกินไป  บูรณาการเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงในแผนการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระ 
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บทท่ี 2 

 

วิเคราะหบริบทโรงเรียน 

 

ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมโรงเรียน 

ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน  โดย ใชหลัก 2S4M 

 

จุดแข็ง (+) จุดออน   (-) 

ดานโครงสรางและนโยบาย S1 ดานโครงสรางและนโยบาย S1 

  

1. จํานวนบุคลากรทางการบริหารเพียงพอท้ัง 

4 งาน 

2. การจัดการศึกษาเพื่ออาชีพ 

 

1. โครงสรางการบริหารงานไมชัดเจน 

2. ชุมชนขาดการมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา  

3. การนํานโยบายสูการปฏิบัติยังขาด

ประสิทธิภาพ 

จุดแข็ง (+) จุดออน   (-) 

ดานผลผลิตและการบริการ S2 ดานผลผลิตและการบริการ S2 

1. นักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการไดรับการศึกษา

อยางท่ัวถึง   

2. นักเรียนมีทักษะทางงานอาชีพ   

3. หลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพสอดคลองกับ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

พ.ศ.2551    

4. นักเรียนมีสุนทรียภาพทางดานดนตรี  กีฬา 

และศิลปะ   

5. มีกิจกรรมอาเซียนเปนเลิศ    

6. มีแหลงเรียนรูภายในและภายนอกท่ี

หลากหลาย   

 

1. โครงสรางและหลักสูตรของ ปวช.ควรมีสวน

รวมของบุคลากร  

2. สภานักเรียนยังขาดทักษะในการบริหารงาน  

3. นักเรียนแสดงพฤติกรรมออกในทางท่ีไม

ถูกตอง 

4. นักเรียนขาดกระบวนการคิด วิเคราะห คิด

อยางสรางสรรค 

5. ผูเรียนขาดจิตสาธารณตอสมบัติสวนรวม 

6. นักเรียนยังมีปญหาการอานไมออก เขียน

ไมได  

7. ควรมีการพัฒนาระบบการติดตามและแกไข

ปญหาผลการเรียนของนักเรียนท่ีชัดเจน  
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จุดแข็ง (+) จุดออน   (-) 

ดานบุคลากร M1 ดานบุคลากร M1 

1. บุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา 

2. อายุเฉล่ียของบุคลากรนอยเต็มศักยภาพใน

การปฏิบัติงาน   

3. บุคลากรชวยเหลือและทํางานกันเปนทีม   

4. บุคลากรมีคุณวุฒิตรงตามวิชาเอก   

5. บุคลากรแตงกายเหมาะสม   

6. โรงเรียนมีการสรรหาบุคลากรอยางโปรงใส  

 

 

 

 

 

 

 

1. บุคลากรทํางานหลายบทบาทหนาท่ี  

2. บุคลากรสวนใหญยังขาดประสบการณใน

การทํางาน 

3. การสรางขวัญและกําลังใจของบุคลากร 

4. โรงเรียนขาดระบบการทํา plc การ

แลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน  

5. บุคลากรโยกยายและเปล่ียนแปลงการ

ทํางานบอย  

6. ผูเช่ียวชาญในการกํากับ นิเทศตรวจสอบ

แผนการจัดการเรียนรู และวิจัยในช้ันเรียนมี

ไมเพียงพอ  

7. ครูผูสอนเจาของภาษาโดยตรงไมมี  

8. ครูท่ีปรึกษาขาดประสบการณในการดูแล

นักเรียน  

9. โรงเรียนควรมีวิทยากรดานการวิจัยในช้ัน

เรียน การผลิตส่ือ นวัตกรรม  

10. การศึกษาดูงานนอกสถานท่ีของบุคลากรยัง

ไมตอเนื่อง 

จุดแข็ง (+) จุดออน   (-) 

ดานการเงิน M2 ดานการเงิน M2 

1. ผูปกครอง ใหการสนับสนุนระดมทุน

ทรัพยากร  

2. เครือขายองคกรตางๆใหการสนับสนุน

ทุนการศึกษาอยางตอเนื่อง 

 

1. เงินระดมทุนทรัพยากรจากผูปกครอง  

โรงเรียนควรมีการกําหนดเปาหมายในการ

ใชเงินระดมฯท่ีชัดเจน  

2. ขาดงบประมาณสนับสนุนโครงการนอก

แผนปฏิบัติราชการ   

3. การบริหารงบประมาณขาดประสิทธิภาพ 
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จุดแข็ง (+) จุดออน   (-) 

ดานวัสดุอุปกรณ M3 ดานวัสดุอุปกรณ M3 

1. มีระบบจัดซื้อจัดจางอยางเปนระบบ 

2. มีหนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐานครบทุก

รายวิชา 

 

1. ควรมีหองเกียรติยศ 

2. ระบบสุขาภิบาล ภูมิทัศน และอาคาร

สถานท่ีตองปรับปรุง และมีไมเพียงพอ  

3. หองเรียนและหองปฏิบัติการยังแยกกันไม

ชัดเจน  และไมเอื้อตอการเรียนรู  

4. การบํารุงและซอมแซมวัสดุครุภัณฑใน

หองเรียนยังไมท่ัวถึง   

5. อุปกรณกีฬาบางชนิดไมมีคุณภาพ  

6. วัสดุ อุปกรณในสํานักงานยังไมเพียงพอ  

7. หองเรียนดนตรี  นาฏศิลปทัศนศิลปและ

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนไมเพียงพอสงผลตอ

การจัดการเรียนการสอน   

8. ควรมีเครื่องปรับอากาศในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร  

9. ยังขาดวัสดุ อุปกรณท่ีจะตองใชไมตรงตาม

ตองการ  

10. การพัฒนาบริบท การปรับปรุงสถานท่ี ควร

มีสวนรวมจากบุคลากรในโรงเรียนในการ

จัดลําดับความสําคัญ  

11. โรงเรียนยงัขาดหองประชุมท่ีมิดชิด ติด

เครื่องปรับอากาศ  

12. ยานพาหนะท่ีมีไมเพียงพอตอการนํา

นักเรียนเขาแขงขัน 
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จุดแข็ง (+) จุดออน   (-) 

ดานการบริหารจัดการ M4 ดานการบริหารจัดการ M4 

1. มีการกํากับนิเทศติดตามการสอนของครู

อยางตอเนื่อง    

2. ผูบริหารมีความสามารถและมีประสบการณ

ในการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ   

3. บุคลากรมีสัมพันธภาพท่ีดีตอกันและปฏิบัติ

ตนเปนแบบอยางท่ีดีแกนักเรียน   

4. ผูปกครอง ใหความรวมมือดี   

มีระบบการแนะแนว ศึกษาตอท่ีชัดเจน   

1. การกํากับติดตามการเรียนของนักเรียนยังไม

มีประสิทธิภาพ 

2. การประชาสัมพันธขอมูลทางการศึกษาแก

บุคลากรยังไมท่ัวถึง M 

3. การบริหารแตละฝายยังไมสอดคลองกัน  

4. ควรมีการนิเทศกํากับการสอนท่ีชัดเจน  

5. หลักสูตรของประกาศนียบัตรวิชาชีพตองมี

การปรับปรุง  

6. โครงการโรงเรียนในฝน  โรงเรียนวิถีพุทธ

บัฟเฟอรสคูลและสถานศึกษาพอเพียงยังไม

มีความยั่งยืน 

7. ฝายบริหารควรถูกประเมินโดยครู นักเรียน

และชุมชน  การวิเคราะห SWOT ควรนําไป

ปฏิบัติไดจริง  

8. ผูรับผิดชอบโครงการไมสามารถดําเนินงาน

ตามแผนงาน/โครงการ 

9. มาตรการการจัดการดานระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียนยังไมมีประสิทธิภาพ  

           โตะ เกาอี้ในโรงอาหารยังขาดการดูแล 

          ความสะอาด 
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วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกโดยหลักการ STEP 

 

โอกาส  (+) อุปสรรค (-) 

ดานสังคมและวัฒนธรรม (S) ดานสังคมและวัฒนธรรม (S) 

1. สหวิทยาเขตมีความเขมแข็ง 

2. ผูปกครองและชุมชนใหความรวมมือในการ

จัดการศึกษา 

3. ระเบียบ กฎหมายเอื้อตอการจัดการศึกษา 

4. การคมนาคม การส่ือสารสะดวก 

5. สถานศึกษาต้ังอยูหางไกลจากแหลง

อบายมุขตามท่ีกฎหมายกําหนด 

6. มีการอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีและมี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

7. มีแหลงเรียนรูทางธรรมชาติและภูมิปญญา

ทองถ่ินในพื้นท่ีเพื่อสงเสริมการจัดการ

เรียนรู 

8. คานิยมของผูปกครองในการสงบุตรหลาน

เขาเรียนในโรงเรียน 

 

1. ปญหาครอบครัว สวนมากนักเรียนอาศัยอยู

กับญาติ พอแมไมไดเล้ียงดูบุตรหลาน

โดยตรง 

2. ผูปกครองไมสงเสริมการศึกษาตอของบุตร

หลานในระดับท่ีสูงข้ึน 

3. กลุมเยาวชนมีคานิยมท่ีไมพึงประสงค (การ

ขับข่ีรถจักรยานยนต มั่วสุมส่ิงเสพติด ติด

เกม ทะเลาะวิวาท ) 

4. เยาวชนยังขาดจิตสํานึกในการรักษา

สาธารณะสมบัติ 

5. ปญหาส่ิงเสพติด (บุหรี่) ของนักเรียน  

6. กรรมการเครือขายผูปกครองยังไมเขาใจ

บทบาทการทํางาน  

7. ขาดการอํานวยความสะดวกใหกับนักเรียนท่ี

เขารวมกิจกรรม 

8. ผูประกอบการในโรงอาหารจําหนายอาหาร

ท่ีไมถูกสุขลักษณะ  

โอกาส  (+) อุปสรรค (-) 

ดานเทคโนโลยี (T) ดานเทคโนโลยี (T) 

1. ไดรับการสนับสนุนเครือขายอินเตอรเน็ต 

2. มีระบบเครือขายการส่ือสารอยางท่ัวถึง 

3. ไดรับการสนับสนุนส่ือเทคโนโลยี 

 

1. การใชหรือ ไดรับขอมูล ขาวสารทาง

อินเตอรเน็ตท่ีไมพึงประสงค 

2. ระบบการเช่ือมตอ ICT ขาดประสิทธิภาพ 

3. การเขาถึงส่ือ ICT ไมท่ัวถึง 
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โอกาส  (+) อุปสรรค (-) 

ดานเศรษฐกิจ (E) ดานเศรษฐกิจ (E) 

1. ชุมชุมมีการปลูกพืชเศรษฐกิจท่ีหลากหลาย

และมีรายไดตลอดป 

2. รัฐจัดสรรงบประมาณเพื่อการจัดการศึกษา

อยางท่ัวถึง 

3. นโยบายเรียนฟรี 15 ปอยางมีคุณภาพ 

4. ไดรับการสนับสนุนจากเครือขายภาคีทาง

การศึกษา 

1. ผูปกครองสวนใหญมีรายไดไมแนนอน มี

อาชีพรับจางท่ัวไป 

2. มีการเคล่ือนยายแรงงานตามฤดูกาล 

โอกาส  (+) อุปสรรค (-) 

ดานการเมืองการปกครอง (P) ดานการเมืองการปกครอง (P) 

1. นโยบายของรัฐบาลใหความสําคัญกับการ

จัดการศึกษา  

2. นโยบายตนสังกัดมีการกําหนดแนวการ

ปฏิบัติงาน 

3. องคกรบริหารการปกครองสวนทองถ่ินให

การสนับสนุนการศึกษา 

1. ความมั่นคงในพื้นท่ีชายแดน สงผลกระทบ

ตอการจัดการศึกษา 

2. การเปล่ียนแปลงนโยบายของรัฐบาล ทําให

การดําเนินการจัดการศึกษาไมตอเนื่อง 
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โอกาส ( + ) อุปสรรค ( - )
คะแนนเต็ม  1  1-5  1-5

1.  ดานสังคม-วัฒนธรรม (Social = S) 0.33 4.38 3.13 1.45 1.03 0.41
2.  ดานเทคโนโลยี (Technology = T ) 0.25 3.67 4 0.92 1.00 -0.08
3.  ดานเศรษฐกิจ  ( Economic = E ) 0.27 4.5 3.5 1.22 0.95 0.27
4.  ดานการเมืองและกฎหมาย (Politic = P) 0.15 4.33 3 0.65 0.45 0.20

4.23 3.43

จุดแข็ง ( + ) จุดออน ( - )
คะแนนเต็ม  1  1-5  1-5

1.  ดานโครงสรางและนโยบาย (Structure =S1 ) 0.10 4.5 4.66 0.45 0.47 -0.02
2.  ดานผลผลิตและการบริการ (Service and Products  = S2 ) 0.14 4.3 3.71 0.60 0.52 0.08
3.  ดานบุคลากร  (Man = M1) 0.24 5 4.4 1.20 1.06 0.14
4.  ดานประสิทธิทางการเงิน  (Money = M2) 0.16 5 5 0.80 0.80 0.00
5.  ดานวัสดุ และอุปกรณ (Materials = M3 ) 0.20 5 4.83 1.00 0.97 0.03
6.  ดานการบริหารจัดการ ( Mannagement  = M4 ) 0.16 4.8 4.4 0.77 0.70 0.06

0.80 0.75

ตารางการสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนพนมดงรักวิทยา

ตาราง  1  การประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) 

ประเด็นตัวชี้วัด
น้ําหนักคะแนน

คาคะแนน คะแนนจริง สรุป

ผลการวิเคราะหโอกาส ( + ) อุปสรรค ( - )

คาเฉลี่ยคะแนนจริงประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) 
0.80

สรุปการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) 0.40

ตาราง  2  การประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน (2S4M) 

ประเด็นตัวชี้วัด
น้ําหนักคะแนน

คาคะแนน คะแนนจริง สรุป

ผลการวิเคราะหจุดแข็ง ( + ) จุดออน ( - )

0.24
สรุปการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน (2S4M) 0.03
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รายการปจจัย คาเฉลี่ยคะแนนจริง

1.  ดานสังคม-วัฒนธรรม (Social = S) 0.41

2. ดานเทคโนโลยี (Technology = T ) -0.08

3.  ดานเศรษฐกิจ  ( Economic = E ) 0.27

4.  ดานการเมืองและกฎหมาย (Politic = P) 0.20

สรุปการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน (2S4M) 0.80

รายการปจจัย คาเฉลี่ยคะแนนจริง

1.  ดานโครงสรางและนโยบาย (Structure =S1 ) -0.02

2.   ดานผลผลิตและการบริการ (Service and Products  = S2 ) 0.08

3. ดานบุคลากร  (Man = M1) 0.14

4.  ดานประสิทธิทางการเงิน  (Money = M2) 0.00

5.  ดานวัสดุ และอุปกรณ (Materials = M3 ) 0.03

6.  ดานการบริหารจัดการ ( Mannagement  = M4 ) 0.06

สรุปการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน (2S4M) 0.24

ตารางสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนพนมดงรักวิทยา

1.  ประเด็นตัวชี้วัดปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) และ ภายใน (2S4M)

ประเด็นตัวชี้วัดปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP)/ผลการประเมิน

ประเด็นตัวชี้วัดสภาพแวดลอมภายใน ( 2S4M )/ผลการประเมิน
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STARS  ดาวรุง 

หมายถึง  โรงเรียนมีสมรรถนะภายในท่ีเข็มแขง และสภาพแวดลอมภายนอก ท่ีเอื้อตอการดําเนินการ   

กําหนดกลยุทธเพื่อขยายงานและสรางความเจริญเติบโต 
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O 
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1.45 
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1.20

 
 

 

0.24

 
 

 

0.80 
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บทท่ี 3 

 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน 

 

วิสัยทัศน 

 โรงเรียนพนมดงรักวิทยา นอมนําศาสตรพระราชา มุงพัฒนาผูเรียนเปนคนดี มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล 

พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 

พันธกิจ 

 1. พัฒนาผูเรียนใหมีความรูทางวิชาการและทักษะทางวิชาชีพสูมาตรฐานสากลและมีความพรอมสําหรับวิถี

ชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 2. พัฒนาศักยภาพครู สูกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตามกลุมศักยภาพผูเรียน ตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 4. นอมนําศาสตรพระราชาสูการพัฒนาระบบการบริหารการจัดการอยางมีคุณภาพ 

 5. สงเสริมเครือขายความรวมมือ ภาครัฐ ภาคเอกชน ใหมีสวนรวมพัฒนา และสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 

เปาประสงค 

 1. ผูเรียนมีความรูทางวิชาการและทักษะทางวิชาชีพตามมาตรฐานสากลและมีความพรอมสําหรับวิถีชีวิตใน

ศตวรรษท่ี 21 

 2. ครูมีศักยภาพในการจัดการเรียนรูตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 3. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุมศักยภาพผูเรียน ตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 4. โรงเรยีนมีระบบการบริหารการจัดการตามศาสตรพระราชาอยางมีคุณภาพ 

 5. โรงเรียนมีเครือขายความรวมมือ ภาครัฐ ภาคเอกชนในการพัฒนาและสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 

คติพจนของโรงเรียน 

"วิริเยน ทุกฺขมจฺเจติ" คนลวงทุกขไดเพราะความเพียร 

 

คําขวัญของโรงเรียน 

 “ประพฤติดี  มีวิชา   กีฬาเดน” 

 

อัตลักษณ 

“ยิ้มไหว  ทายทัก” 
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เอกลักษณ 

 “งานอาชีพ” 

 

สมรรถนะพื้นฐาน 5 ประการ 

 1. ความสามารถในการส่ือสาร       

 2. ความสามารถในการคิด             

 3. ความสามารถในการแกปญหา                   

 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต               

 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

คานิยมหลัก 12 ประการ 

 1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

 2. ซื่อสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในส่ิงท่ีดีงามเพื่อสวนรวม 

 3. กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย 

 4. ใฝหาความรู หมั่นศึกษาเลาเรียนท้ังทางตรง และทางออม 

 5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 

 6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอื่น เผ่ือแผและแบงปน 

 7. เขาใจเรยีนรูการเปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 

 8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 

 9. มีสติรูตัว รูคิด รูทํา รูปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

 10. รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัส ของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว รูจักอดออมไวใชเมื่อยามจําเปน มีไวพอกินพอใช ถาเหลือก็แจกจายจําหนาย และพรอมท่ีจะขยายกิจการ

เมื่อมีความพรอม เมื่อมีภูมิคุมกันท่ีดี 

 11. มีความเขมแข็งท้ังรางกาย และจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายตํ่า หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวตอ

บาปตามหลักของศาสนา 

 12. คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม และของชาติมากกวาผลประโยชนของตนเอง 

กลยุทธ 

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผูเรียนดานวิชาการและทักษะทางวิชาชีพ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

 1. ผูเรียนมีทักษะในการอาน เขียน และส่ือสารอยางนอย 3 ภาษาไดอยางถูกตองและเหมาะสม และมี

พัฒนาการคิด คํานวณตามเกณฑ 

 2. ผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห และวิจารณญาณ คิดสรางสรรค แลกเปล่ียนความคิดเห็นเพื่อแกปญหา 

นําไปสูการสรางสรรคผลงานและนวัตกรรม 

 3. ผูเรียนสามารถดูแลสุขภาพรางกาย สุขภาพจิต มีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา และมีทักษะในการ

ปองกันตนเองจากภัยธรรมชาติ 
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 4. ผูเรียนมีความรู มีทักษะ เจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพท่ี

เหมาะสมกับชวงวัย บุคลิกภาพ ความถนัดและเปาหมายชีวิต 

 5. ผูเรียนมีทักษะการทํางานเปนทีมและดํารงชีวิตในสภาพแวดลอมและผูคนท่ีมีความแตกตางกันทาง

วัฒนธรรม เช้ือชาติไดอยางไมแปลกแยกและปรับตัวเขากับส่ิงเปล่ียนแปลงได 

 6. ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีและการส่ือสารเปนเครื่องมือในการสืบคนถึงความรู ใชกระบวกการคิดอยาง

มีวิจารณญาณใหเกิดการรูเทาทันส่ือเทคโนโลยี 

 7. ผูเรียนมีทักษะทางวิชาชีพท่ีเหมาะสมและสามารถตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 8. ผูเรียนมีความรับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรมและเปน

พลเมืองดีของชาติ มีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 

 

กลยุทธท่ี 2 ครูมีศักยภาพในการจัดการเรียนรูตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

 1. ครูมีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคลและใชขอมูลวางแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน 

 2. ครูออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล โดยใชนวัตกรรมเพื่อสงเสริม

ผูเรียนสูทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 3. ครูมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีบูรณาการศาสตรพระราชาและสอดแทรกคุณธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา 

 4. ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลาย 

 5. ครูมีการใชกระบวนการ PLC ในการแกปญหาในดานการเรียนและยกระดับคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืน 

 6. ครูมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เพื่อใหเทาทันศตวรรษท่ี 21 

 

กลยุทธท่ี 3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุมศักยภาพผูเรียนตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

 1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุมศักยภาพผูเรียน ตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสงเสริมผูเรียนตามกลุมศักยภาพใหมีความรูทางวิชาการและทักษา

วิชาชีพ 

 3. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระตามเกณฑระดับช้ัน 

 4. ผูเรียนมีผลการสอบระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดับชาติท่ีสูงข้ึน 

 5. ผูเรียนมีความสามารถ ความถนัดทางวิชาชีพเปนท่ีประจักษ 

 6. โรงเรยีนมีเสนทางการศึกษาตอ เสนทางการประกอบอาชีพและทักษะชีวิต 

 

กลยุทธท่ี 4 นอมนําศาสตรพระราชาสูการพัฒนาระบบบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
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 1. โรงเรยีนนอมนําศาสตรพระราชาใชในการบริหารจัดการ 

 2. โรงเรยีนมีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีถูกตอง ตอเนื่อง ชัดเจน 

 3. โรงเรยีนมีระบบการบริหารจัดการขอมูล สารสนเทศท่ีถูกตอง เปนปจจุบัน 

 4. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการและการนิเทศกาํกับติดตามสูการพัฒนาการเรียนการสอน 

 5. โรงเรียนมีบริบทท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

 6. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีมีมาตรฐานและปลอดภัย 

 7. โรงเรียนสงเสริมการใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก 

 

กลยุทธท่ี 5 สงเสริมพัฒนาระบบภาคีเครือขาย 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

 1. ภาคีเครือขาย ชุมชน ผูปกครอง ศิษยเกา มีสวนรวมในการพฒันาสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา

อยางตอเนื่อง 

 2. มีภาคีเครือขายระดับภาครัฐ ภาคเอกชน สนับสนุนการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ 
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กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผูเรียนดานวิชาการและทักษะทางวิชาชีพ 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมาย  

3 ป 

เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ 

 

ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 

ผูเรียนมีความรูทาง

วิชาการและทักษะทาง

วิชาชีพตาม

มาตรฐานสากลและมี

ความพรอมสําหรับวิถี

ชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

1. ผูเรียนมีทักษะในการอาน เขียน และสื่อสาร

อยางนอย 3 ภาษาไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

และมีพัฒนาการคิด คํานวณตามเกณฑ 
100 90 93 100 

1. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร 

2. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศ 

3. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย 

4. สงเสริมและพัฒนาทักษะการอานอยางย่ังยืน 

กลุมบริหารวิชาการ 

 

2. ผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห และ

วิจารณญาณ คิดสรางสรรค แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือแกปญหา นําไปสูการสรางสรรค

ผลงานและนวัตกรรม 

100 90 93 100 

1. ทักษะกาวหนาวิชากาวไกล 

2. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร 

3. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพ 

4. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

กลุมบริหารวิชาการ 

 

3. ผูเรียนสามารถดูแลสุขภาพรางกาย 

สุขภาพจิต มีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา 

และมีทักษะในการปองกันตนเองจากภัย

ธรรมชาติ 

100 100 100 100 

1. พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานดนตรี 

2. พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานนาฏศิลป 

3. พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานศิลปะ 

4. สงเสริมสุขภาวะสูมาตรฐานสากล 

5. คนดีศรีดงรัก 

กลุมบริหารวิชาการ 

กลุมบริหารท่ัวไป 

4. ผูเรียนมีความรู มีทักษะ เจตคติท่ีดี พรอมท่ี

จะศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน หรือมีวุฒิภาวะทาง

อาชีพท่ีเหมาะสมกับชวงวัย บุคลิกภาพ ความ

ถนัดและเปาหมายชีวิต 

100 100 100 100 

1. ทักษะกาวหนาวิชากาวไกล 

2. คายยกระดับฝมือเพ่ือเตรียมความพรอมในการ

ออกฝกงาน 

3. พัฒนากิจกรรมงานแนะแนว 

 

กลุมบริหารวิชาการ 
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เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมาย  

3 ป 

เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ 

 

ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 

 5. ผูเรียนมีทักษะการทํางานเปนทีมและ

ดํารงชีวิตในสภาพแวดลอมและผูคนท่ีมีความ

แตกตางกันทางวัฒนธรรม เชื้อชาติไดอยางไม

แปลกแยกและปรับตัวเขากับสิ่งเปลี่ยนแปลงได 
100 100 100 100 

1. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 

2. พัฒนาผูเรียนเพ่ิมทักษะดวยกิจกรรม 

3. สงเสริมความเปนเลิศกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

4. คายปรับพ้ืนฐาน ม.1 และ ม.4 

5. คนดีศรีดงรัก 

กลุมบริหารวิชาการ 

กลุมบริหารท่ัวไป 

ผูเรียนมีความรูทาง

วิชาการและทักษะทาง

วิชาชีพตาม

มาตรฐานสากลและมี

ความพรอมสําหรับวิถี

ชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

6. ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีและการสื่อสาร

เปนเครื่องมือในการสืบคนถึงความรู ใช

กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณใหเกิดการ

รูเทาทันสื่อเทคโนโลยี 

100 100 100 100 

1. ทักษะกาวหนาวิชากาวไกล 

2. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

กลุมบริหารวิชาการ 

7. ผูเรียนมีทักษะทางวิชาชีพท่ีเหมาะสมและ

สามารถตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 100 100 100 100 

1.ทักษะกาวหนาวิชากาวไกล 

2. คายยกระดับฝมือเพ่ือเตรียมความพรอมในการ

ออกฝกงาน 

3. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพ 

4. พัฒนากิจกรรมงานแนะแนว 

กลุมบริหารวิชาการ 

8. ผูเรียนมีความรับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน 

มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษา

ศีลธรรมและเปนพลเมืองดีของชาติ มีทักษะท่ี

จําเปนในศตวรรษท่ี 21 

100 100 100 100 

1. คนดีศรีดงรัก กลุมบริหารท่ัวไป 
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กลยุทธท่ี 2 ครูมีศักยภาพในการจัดการเรียนรูตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

3 ป 

เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ 

 

ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 

ครูมีศักยภาพในการ

จัดการเรียนรูตอบสนอง

ตอการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 

1. ครูมีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคลและใช

ขอมูลวางแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน 

100 100 100 100 

1. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 2. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและสงเสริม

ความเปนเลิศ 

กลุมบริงานงานบุคคล 

กลุมบริหารวิชาการ 

2. ครูออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีตอบสนอง

ความแตกตางระหวางบุคคล โดยใชนวัตกรรม

เพ่ือสงเสริมผูเรียนสูทักษะในศตวรรษท่ี 21 

100 100 100 100 

3. ครูมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีบูรณาการ

ศาสตรพระราชาและสอดแทรกคุณธรรมและ

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

100 100 100 100 

4. ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนนการ

พัฒนาผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลาย 
100 100 100 100 

5. ครูมีการใชกระบวนการ PLC ในการ

แกปญหาในดานการเรียนและยกระดับ

คุณภาพชีวิตอยางย่ังยืน 

100 100 100 100 

6. ครูมีการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง เพ่ือให

เทาทันศตวรรษท่ี 21 
100 100 100 100 
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กลยุทธท่ี 3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุมศักยภาพผูเรียนตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

3 ป 

เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ 

 

ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 

โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาตาม

กลุมศักยภาพผูเรียน 

ตอบสนองตอการ

เปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 

1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุม

ศักยภาพผูเรียน ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี 21 

100 100 100 100 

1. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและสงเสริมความ

เปนเลิศ 

2. ทักษะกาวหนาวิชากาวไกล 

3. สงเสริมความเปนเลิศกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

4. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลุมบริหารวิชาการ 

กลุมบริหารบคุคล 

 

2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสงเสริม

ผูเรียนตามกลุมศักยภาพใหมีความรูทาง

วิชาการและทักษะวิชาชีพ 

100 100 100 100 

3. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุม

สาระตามเกณฑระดับชั้น 
100 90 95 100 

1. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและสงเสริมความ

เปนเลิศ 

2. ทักษะกาวหนาวิชากาวไกล 

3. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพ 

4. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร 

5. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศ 

6. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย 

7. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

8. พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานดนตรี 

9. พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานนาฏศิลป 

10. พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานศิลปะ 

 

กลุมบริหารวิชาการ 

 

4. ผูเรียนมีผลการสอบระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

และระดับชาติท่ีสูงข้ึน 
90 80 85 90 
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เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

3 ป 

เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ 

 

ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 

  

    

11. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 

12. สงเสริมสุขภาวะสูมาตรฐานสากล 

 

5. ผูเรียนมีความสามารถ ความถนัดทาง

วิชาชีพเปนท่ีประจักษ 
100 90 95 100 

1.คายยกระดับฝมือเพ่ือเตรียมความพรอมในการออก

ฝกงาน 

2. พัฒนากิจกรรมงานแนะแนว 

3. พัฒนากองทุนกูยืมและผูกูยืมเพ่ือการศึกษา 

กลุมบริหารวิชาการ 

กลุมบริหารท่ัวไป 

6. โรงเรียนมีเสนทางการศึกษาตอ เสนทาง

การประกอบอาชีพและทักษะชีวิต 
100 100 100 100 

 

กลยุทธท่ี 4 นอมนําศาสตรพระราชาสูการพัฒนาระบบบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

3 ป 

เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ 

 

ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 

โรงเรียนมีระบบการ

บริหารการจัดการตาม

ศาสตรพระราชาอยางมี

คุณภาพ 

 

1. โรงเรียนนอมนําศาสตรพระราชาใชในการ

บริหารจัดการ 
100 100 100 100 

1.พัฒนางานระบบแผนงานและประกันคุณภาพของ

สถานศึกษา 

2. พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ 

3.พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. พัฒนางานบริหารงบประมาณ 

กลุมบริหารวิชาการ 

กลุมบริหารท่ัวไป 

กลุมบริหารงานบุคคล 

กลุมบริหารงบประมาณ 

2. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาท่ีถูกตอง ตอเน่ือง ชัดเจน 
100 100 100 100 

3. โรงเรียนมีระบบการบรหิารจัดการขอมูล 

สารสนเทศท่ีถูกตอง เปนปจจุบัน 
100 100 100 100 

4. โรงเรียนมีระบบการบรหิารจัดการและการ

นิเทศกํากับติดตามสูการพัฒนาการเรียนการ

สอน 

100 100 100 100 
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เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

3 ป 

เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ 

 

ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 

 5. โรงเรียนมีบริบทท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 100 80 90 100 1.พัฒนาอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม 

 

กลุมบริหารท่ัวไป 

6. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีมีมาตรฐานและ

ปลอดภัย 
100 80 90 100 

7. โรงเรียนสงเสริมการใชแหลงเรียนรูท้ังภายใน

และภายนอก 
100 100 100 100 

 

กลยุทธท่ี 5 สงเสริมพัฒนาระบบภาคีเครือขาย 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

3 ป 

เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ 

 

ผูรับผิดชอบ 

2563 2564 2565 

 โรงเรียนมีเครือขาย

ความรวมมือ ภาครัฐ 

ภาคเอกชนในการพัฒนา

และสนับสนุนการจัด

การศึกษา 

1. ภาคีเครือขาย ชุมชน ผูปกครอง ศิษยเกา มี

สวนรวมในการพัฒนาสงเสริม สนับสนุนการจัด

การศึกษาอยางตอเน่ือง 

100 80 90 100 

1.สัมพันธชุมชนและภาคีเครือขาย กลุมบริหารท่ัวไป 

2. มีภาคีเครือขายระดับภาครัฐ ภาคเอกชน 

สนับสนุนการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ 
100 80 90 100 
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บทท่ี 4 

 

ประมาณการงบประมาณของโรงเรียน 

 
 

ประมาณการงบประมาณรายได และรายจาย  ของโรงเรียน  ตามกรอบงบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรรในแผนปฏิบัติการประจําป 2563 

กรอบงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรในแผนปฏิบัติการประจําป 2563 จํานวน 4,812,774 บาท 

1. งบเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ปงบประมาณ 2562  จํานวน 3,612,772 บาท 

 

1.1 ตารางแสดงประมาณการเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ปงบประมาณ 2563 

ระดับช้ัน เงินอุดหนุนฯ 
ภาคเรียนที่ 2/2562 ภาคเรียนที่ 1/2563 

รวมทั้งสิ้น 
จํานวนนักเรียน จํานวนเงิน จํานวนนักเรียน จํานวนเงิน 

ม.1 1,750 166 290,500  180 315,000  605,500 

ม.2 1,750 193 337,750  166 290,500 628,250 

ม.3 1,750 144 252,000 193 337,750 589,750 

ม.4 1,900 103 195,700  100 190,000   385,700 

ม.5 1,900 69 131,100  103 195,700 326,800 

ม.6 1,900 95 180,500 69 131,100 311,600 

ปวช.1 1,900 70 133,000   100 190,000  323,000 

ปวช.2 1,900 73 138,700 70 133,000 271,700 

ปวช.3 1,900 58 110,200 73 138,700 248,900 

รวม  971 1,769,450 1054 1,921,750 3,691,200 

 

1.2 เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียนยกยอดมาจากปงบประมาณ 2562    จํานวน -78,428 บาท 

1.3 รวมเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียนในแผนปฏิบติัการประจําปงบประมาณ 2563 จํานวน 3,612,772 

บาท 

1.4 ประมาณการจัดสรรเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ปงบประมาณ 2563  

 - งบพัฒนาวิชาการ   จัดสรร 60 % คิดเปนเงิน 2,167,663 บาท 

 - งบบริหารท่ัวไป    จัดสรร 30  % คิดเปนเงิน 1,083,832 บาท 

 - งบสํารองจาย    จัดสรร 10  % คิดเปนเงิน 361,277 บาท 

 รวม 100 %        3,612,772  บาท 
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2. งบเงินเรียนฟรี 15 ป (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) ปงบประมาณ 2563  จํานวน 1,200,002 บาท 

 

2.1 ตารางแสดงประมาณการเงินเรียนฟรี 15 ป (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) ปงบประมาณ 2563 

ระดับช้ัน 
เงินกิจกรรม 

พัฒนาผูเรียน 

ภาคเรียนที่ 2/2562 ภาคเรียนที่ 1/2563 

รวมทั้งสิ้น 
จํานวนนักเรียน จํานวนเงิน 

จํานวน

นักเรียน 
จํานวนเงิน 

ม.1 440 166 73,040  180 79,200  152,240 

ม.2 440 193 84,920 166 73,040 157,960 

ม.3 440 144 63,360 193 84,920 148,280 

ม.4 475 103 48,925   100 47,500 96,425 

ม.5 475 69 32,775 103 48,925 81,700 

ม.6 475 95 45,125 69 32,775 77,900 

ปวช.1 475 70 33,250  100 47,500  80,750 

ปวช.2 475 73 34,675 70 33,250 67,925 

ปวช.3 475 58 27,550 73 34,675 62,225 

รวม  971 443,620 1054 481,785 925,405 

 

2.2 เงินเรียนฟรี 15 ป (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) ยกยอดมาจากปงบประมาณ 2562      จํานวน 274,597 บาท 

2.3 รวมเรียนฟรี 15 ป (กิจกรรมพฒันาผูเรียน) ในแผนปฏิบตักิารประจําปงบประมาณ 2563 จํานวน 1,200,002 

บาท 
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ตารางแสดงรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณโครงการ/กิจกรรม 

ในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 โรงเรยีนพนมดงรักวิทยา 
 

รหัส โครงการ  งบอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

10101 ทักษะกาวหนาวิชากาวไกล 300,000.00 - - 300,000.00 

19102 คายยกระดับฝมือเพ่ือเตรียมความพรอมในการออกฝกงาน - 40,000.00 - 40,000.00 

19103 พัฒนาการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพ 20,000.00 - - 20,000.00 

19104 พัฒนาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร 17,600.00 15,000.00 - 32,600.00 

19105 พัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศ 18,000.00 15,000.00 - 33,000.00 

19106 พัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย 10,000.00 - - 10,000.00 

19107 พัฒนาการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 85,000.00 20,000.00 - 105,000.00 

19108 พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานดนตรี 55,000.00 - - 55,000.00 

19109 พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานนาฏศิลป 20,000.00 - - 20,000.00 

19110 พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานศิลปะ 19,000.00 - - 19,000.00 

19111 
พัฒนาการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
14,000.00 4,400.00 44,000.00 62,400.00 

19112 สงเสริมสุขภาวะ สูมาตรฐานสากล 20,000.00 - - 20,000.00 

19113 พัฒนากิจกรรมงานแนะแนว 26,000.00 - - 26,000.00 

19114 พัฒนาผูเรียนเพ่ิมทักษะดวยกิจกรรม 4,000.00 173,000.00 - 177,000.00 

19115 สงเสริมและพัฒนาทักษะการอานอยางย่ังยืน 47,000.00 - - 47,000.00 

19116 สงเสริมความเปนเลิศกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 19,800.00 - - 19,800.00 

19117 
พัฒนางานระบบแผนงานและประกันคุณภาพของ

สถานศึกษา 
- - - 

- 

19118 ยกระดับผลสัมฤทธ์ิและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 452,062.00 - - 452,062.00 

19119 คายปรับพ้ืนฐาน ม.1 และ ม.4 - 21,000.00 - 21,000.00 

19201 คนดีศรีดงรัก 168,832.00 306,500.00 2,300.00 477,632.00 

19202 พัฒนาอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม 773,000.00 605,102.00 40,000.00 1,418,102.00 

19203 พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ 100,000.00 - - 100,000.00 

19204 สัมพันธชุมชนและภาคีเครือขาย 60,000.00 - 60,000.00 120,000.00 

19205 พัฒนากองทุนกูยืมและผูกูยืมเพ่ือการศึกษา - - 12,000.00 12,000.00 

19301 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 514,201.00 - 50,500.00 564,701.00 

19401 พัฒนางานบริหารงบประมาณ 508,000.00 - - 508,000.00 

รวม 26 โครงการ 3,251,495.00 1,200,002.00 208,800.00 4,660,297.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดการจําแนกโครงการ/กิจกรรมตามประเภทของงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา จังหวัดสุรินทร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

รหัส

โครงการ 
โครงการ 

รหัส 

กิจกรรม 
กิจกรรม 

 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

19101 

ทักษะ

กาวหนาวิชา

กาวไกล 

1910101 
สนับสนุนการเรียนการสอนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
200,000.00 - - 200,000.00 

1910102 
เสริมทักษะเพ่ือการแขงขัน

วิชาการและวิชาชีพ 
30,000.00 - - 30,000.00 

1910103 พัฒนาการเรียนการสอนดาน ict 70,000.00 - - 70,000.00 

1910104 ติวเขม v-net - - - - 

1910105 นิเทศการออกฝกงาน - - - - 

รวม 300,000.00 - - 300,000.00 

19102 

คายยกระดับ

ฝมือเพ่ือ

เตรียมความ

พรอมในการ

ออกฝกงาน 

1910201 
คายยกระดับฝมือเพ่ือเตรียม

ความพรอมในการออกฝกงาน 
- 40,000.00 - 40,000.00 

รวม - 40,000.00 - 40,000.00 

19103 

พัฒนาการ

เรียนการสอน

วิชาการงาน

อาชีพ 

1910301 

สงเสริมการจัดการเรียนการสอน

กลุมสาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ 

5,000.00 - - 5,000.00 

1910302 

เตรียมความพรอมและแขงขัน

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนกลุม

สาระการเรียนรูงานอาชีพ 

15,000.00 - - 15,000.00 

รวม 20,000.00 - - 20,000.00 

19104 

พัฒนาการ

เรียนการสอน

วิชา

คณิตศาสตร 

1910401 จัดซื้อวัสดุวิชาคณิตศาสตร 8,600.00 - - 8,600.00 

1910402 
การแขงขันทักษะทาง

คณิตศาสตร 
9,000.00 - - 9,000.00 

1910403 คายคณิตศาสตร ม.1 - 15,000.00 - 15,000.00 

รวม 17,600.00 15,000.00 - 32,600.00 

19105 

พัฒนาการ

เรียนการสอน

วิชา

ภาษาตางประ

เทศ 

1910501 
พัฒนาการเรียนการสอน

ภาษาตางประเทศ 
3,000.00 - - 3,000.00 

1910502 วันคริสตมาส 5,000.00 - - 5,000.00 

1910503 
ความเปนเลิศทางวิชา

ภาษาอังกฤษ 
10,000.00 - - 10,000.00 

1910504 คายภาษาอังกฤษ - 15,000.00 - 15,000.00 

รวม 18,000.00 15,000.00 - 33,000.00 



35 

 
 

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา จังหวัดสุรินทร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

รหัส

โครงการ 
โครงการ 

รหัส 

กิจกรรม 
กิจกรรม 

 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

19106 

พัฒนาการ

เรียนการสอน

วิชาภาษาไทย 

1910601 แกไขปญหาอานไมออกเขียนไมได - - - - 

1910602 วันสุนทรภูและวันภาษาไทยแหงชาติ 5,000.00 - - 5,000.00 

1910603 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชา

ภาษาไทยสูความเปนเลิศ 
5,000.00 - - 5,000.00 

รวม 10,000.00 - - 10,000.00 

19107 

พัฒนาการ

เรียนการสอน

วิชา

วิทยาศาสตร

และ

เทคโนโลยี 

1910701 จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร 40,000.00 - - 40,000.00 

1910702 

การแขงขันทักษะวิชาการ

วิทยาศาสตรและการแขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรม 

20,000.00 - - 20,000.00 

1910703 สัปดาหวิทยาศาสตร 5,000.00 - - 5,000.00 

1910704 คายพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยี - - - - 

1910705 
พัฒนาการเรียนการสอนดาน

เทคโนโลยี 
20,000.00 - - 20,000.00 

1910706 คายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 20,000.00 - 20,000.00 

รวม 85,000.00 20,000.00 - 105,000.00 

19108 

พัฒนา

ศักยภาพ

ผูเรียนดาน

ดนตรี 

1910801 วัสดุเพ่ือการแขงขันดนตรี 5,000.00 - - 5,000.00 

1910802 ครุภัณฑเพ่ือการเรียนดนตรี 50,000.00 - - 50,000.00 

รวม 55,000.00 -  55,000.00 

19109 

พัฒนา

ศักยภาพ

ผูเรียนดาน

นาฏศิลป 

1910901 พัฒนาสูความเปนเลิศดานนาฏศิลป 20,000.00 - - 20,000.00 

1910902 นาฏกรนครแหงรัก - - - - 

รวม 20,000.00 - - 20,000.00 

19110 

พัฒนา

ศักยภาพ

ผูเรียนดาน

ศิลปะ 

1911001 วัสดุการเรียนศิลปะ 12,000.00 - - 12,000.00 

1911002 พัฒนาแหลงเรียนรูศิลปะ 2,000.00 - - 2,000.00 

1911003 ศิลปะเพ่ือการแขงขัน 5,000.00 - - 5,000.00 

รวม 19,000.00 - - 19,000.00 
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โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา จังหวัดสุรินทร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

รหัส

โครงการ 
โครงการ 

รหัส 

กิจกรรม 
กิจกรรม 

 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

19111 

พัฒนาการ

เรียนการสอน

วิชาสังคม

ศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 

1911101 ประกวดมารยาทไทย 1,000.00 - - 1,000.00 

1911102 อาเซียนรวมใจ 3,000.00 - - 3,000.00 

1911103 
เตรียมความพรอมสูความเปนเลิศ

ทางสังคมศึกษา 
10,000.00 - - 10,000.00 

1911104 
คายยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

สังคมศึกษา ชั้น ม.6 
- 4,400.00 - 4,400.00 

1911105 พัฒนาสื่อสังคม - - 44,000.00 44,000.00 

รวม 14,000.00 4,400.00 44,000.00 62,400.00 

19112 

สงเสริมสุข

ภาวะ 

สูมาตรฐาน 

สากล 

1911201 ทดสอบสมรรถภาพ - - - - 

1911202 
พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

สุขศึกษาและพลศึกษา 
20,000.00 - - 20,000.00 

รวม 20,000.00 - - 20,000.00 

19113 

พัฒนา

กิจกรรมงาน

แนะแนว 

1911301 ประชาสัมพันธรับนักเรียนเขาใหม 6,000.00 - - 6,000.00 

1911302 ตลาดนัดอุดมศึกษา - - - - 

1911303 เปดบานพนมดงรัก 10,000.00 - - 10,000.00 

1911304 
แนะแนวศึกษาตอในเขตพ้ืนท่ี

บริการ 
- - - - 

1911305 จัดซื้อครุภัณฑหองแนะแนว 10,000.00 - - 10,000.00 

รวม 26,000.00 - - 26,000.00 

19114 

พัฒนาผูเรียน

เพ่ิมทักษะดวย

กิจกรรม 

1911401 
เดินทางไกลและอยูคายพักแรม ม.

1-ม.3 
- 95,000.00   - 95,000.00   

1911402 คายผูบําเพ็ญประโยชน ม.1-ม.3 - 16,500.00 - 16,500.00 

1911403 
อบรมนายหมูลูกเสือสามัญรุนใหญ 

ม.1 
- 58,500.00 - 58,500.00 

1911404 
พิธีทบทวนคําปฏิญาณและสวน

สนาม 
- 3,000.00 - 3,000.00 

1911405 ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 4,000.00 - - 4,000.00 

รวม 4,000.00 173,000.00 - 177,000.00 

19115 

สงเสริมและ

พัฒนาทักษะ

การอานอยาง

ย่ังยืน 

1911501 ซื้อหนังสือเขาหองสมุด 30,000.00  - - 30,000.00  

1911502 สงเสริมสัปดาหรักการอาน 5,000.00  - - 5,000.00  

1911503 ซื้อหนังสือพิมพและวารสาร 12,000.00  - - 12,000.00  

รวม 47,000.00 - - 47,000.00 
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19116 

สงเสริมความ

เปนเลิศ

กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

1911601 การจัดการคาย ม.ตน 9,400.00  - - 9,400.00  

1911602 สรางอุปกรณ ม.ปลาย 5,400.00  - - 5,400.00  

1911603 หนังสือเลมเล็ก ม.ตน 2,500.00  - - 2,500.00  

1911604 หนังสือเลมเล็ก ม.ปลาย 2,500.00  - - 2,500.00  

รวม 19,800.00 - - 19,800.00 

19117 

พัฒนางาน

ระบบแผนงาน

และประกัน

คุณภาพของ

สถานศึกษา 

1911701 
พัฒนางานประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา 
- - - - 

รวม - - - - 

19118 

ยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิ

และสนับสนุน

การจัดการ

เรียนการสอน 

1911801 
คายติวเขม O-NET ชั้น ม.3 และ ม.

6 ปการศึกษา 2562 
- - - - 

1911802 
จัดซื้อวัสดุสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอนและการแขงขัน 
452,062.00 - - 452,062.00 

รวม 452,062.00 - - 452,062.00 

19119 

คายปรับ

พ้ืนฐาน ม.1 

และ ม.4 

1911901 คายปรับพ้ืนฐาน ม.1 และ ม.4 - 21,000.00 - 21,000.00 

รวม - 21,000.00 - 21,000.00 

19201 คนดีศรีดงรัก 

1920101 
โรงเรียนสีขาว To be number 

one 
6,000.00  - - 6,000.00  

1920102 ยกยองนักเรียนดีศรี พ.ร. 2,000.00 - - 2,000.00 

1920103 
การแขงขันกีฬา-กรีฑาภายในตาน

ภัยยาเสพติด 
50,000.00 - - 50,000.00 

1920104 วันรักวันลา (proud's day) 5,000.00  - - 5,000.00  

1920105 สงเสริมสุขภาพนักเรียน 20,000.00 - - 20,000.00 

1920106 โรงเรียนวิถีพุทธ 10,000.00  - - 10,000.00  

1920107 วันตอตานยาเสพติด 5,000.00  - - 5,000.00  

1920108 ประชุมผูปกครองนักเรียน 20,000.00 - - 20,000.00 

1920109 เย่ียมบานนักเรียน - - - - 

1920110 
อบรมการจัดทําระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน 
8,400.00 - - 8,400.00 
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19201 คนดีศรีดงรัก 

1920111 พัฒนาระบบงานวินัยนักเรียน 22,232.00  - - 22,232.00  

1920112 
พัฒนางานจราจรและความ

ปลอดภัยบนทองถนน 
12,500.00 - - 12,500.00 

1920113 โรงเรียนปลอดบุหรี ่ 3,200.00 - - 3,200.00 

1920114 คายพัฒนาเยาวชนคนดีศรีดงรัก - 6,500.00 - 6,500.00 

1920115 เปดโลกกวางสรางทัศนะ - 200,000.00 - 200,000.00 

1920116 คายพุทธธรรมนําชีวิต - 100,000.00 - 100,000.00 

1920117 ประชุมเครือขายผูปกครอง - - 2,300.00 2,300.00 

1920118 
สงเสริมประชาธิปไตยสูโรงเรียน

ตนแบบสภานักเรียนระดับประเทศ 
4,500.00  - - 4,500.00  

รวม 168,832.00 306,500.00 2,300.00 477,632.00 

19202 

พัฒนาอาคาร

สถานท่ีและ

สภาพ 

แวดลอม 

1920201 ปรับปรุงสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 280,500.00  - - 280,500.00  

1920202 
ปรับปรุงอาคารเรียนและอาคาร

ประกอบ 
150,000.00  - - 150,000.00  

1920203 
งานบํารุงรักษายานพาหนะและรถ

ตัดหญา 
65,000.00 - - 65,000.00 

1920204 
พัฒนาหองสภานักเรียนสูความเปน

เลิศ 
7,500.00 - - 7,500.00 

1920205 
จัดบรรยากาศในหองเรียนและหอง

พิเศษ 
30,000.00  - - 30,000.00  

1920206 
การพัฒนางานบริการอาคาร

สถานท่ีและประดับธงในวันสําคัญ 
10,000.00  - - 10,000.00  

1920207 พลังงานสีเขียว 1ล 5ป 5,000.00 - - 5,000.00 

1920208 
โรงเรียนปลอดขยะ 3R (Reduce 

reuse recycle) 
25,000.00   - - 25,000.00   

1920209 บริษัทสรางการดี 10,000.00 - - 10,000.00 

1920210 สุขา ผาสุก 50,000.00  - - 50,000.00  

1920211 นํ้ามันเชื้อเพลิง 130,000.00  - - 130,000.00  

1920212 ปรับปรุงหองเวรยาม 10,000.00 - - 10,000.00 

1920213 พัฒนาระบบ cctv - 250,000.00   - 250,000.00   

1920214 พัฒนา ict, Smart tv - 205,102.00 - 205,102.00 

1920215 ปรับปรุงระบบ Internet - 150,000.00 - 150,000.00 

1920216 ระบบนํ้าในโรงเรียน - - 40,000.00 40,000.00 

รวม 773,000.00 605,102.00 40,000.00 1,418,102.00 
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19203 
พัฒนางาน

โสตทัศนูปกรณ 
1920301 

จัดซื้อโสตทัศนูปกรณเพ่ือสงเสริม

การจัดการศึกษาและกจิกรรมของ

โรงเรียน 

100,000.00 - - 100,000.00 

รวม 100,000.00 - - 100,000.00 

19204 

สัมพันธชุมชน

และภาคี

เครือขาย 

1920401 บวร. สัมพันธ 60,000.00 - - 60,000.00 

1920402 
สานสัมพันธชุมชนและวันสําคัญ

แหงชาติและชุมชนทองถ่ิน 
- - 35,000.00 35,000.00 

1920403 กอต้ังสมาคมศิษยเกา - - 25,000.00 25,000.00 

รวม 60,000.00 - 60,000.00 120,000.00 

19205 

พัฒนากองทุน

กูยืมและผู

กูยืมเพ่ือ

การศึกษา 

1920501 
พัฒนาผูกูยืมใหมีจิตอาสาและวินัย

ในการชําระหน้ี 
- - 7,000.00 7,000.00 

1920502 
ซื้อวัสดุสํานักงานกองทนเงินใหกูยืม

เพ่ือการศึกษา 
- - 5,000.00 5,000.00 

รวม - - 12,000.00 12,000.00 

19301 

พัฒนา

ศักยภาพครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

1930101 ประชุมสรุปงานและพัฒนาองคกร - - - - 

1930102 จางบุคลากร 316,701.00   - - 316,701.00   

1930103 การไปราชการ 180,000.00 - - 180,000.00 

1930104 
การฝกอบรมบคุลากรทางการ

ลูกเสือข้ันความรูข้ันสูง 
17,500.00 - - 17,500.00 

1930105 สงเสริมขวัญและกําลังใจ - - 40,500.00   40,500.00   

1930106 
พัฒนาและสงเสริมบุคลากรใหมี

วิทยฐานะท่ีสูงข้ึน 
- - 10,000.00 10,000.00 

รวม 514,201.00  - 50,500.00 564,701.00 

19401 

พัฒนางาน

บริหาร

งบประมาณ 

1940101 งานธุรการและงานสารบรรณ 8,000.00 - - 8,000.00 

1940102 การเงินและพัสดุ - - - - 

1940103 คาไฟฟาและสาธารณูปโภค 400,000.00 - - 400,000.00 

1940104 ซอมแซมวัสดุครุภัณฑท่ัวไป 100,000.00 - - 100,000.00 

รวม 508,000.00 - - 508,000.00 

รวมทั้งหมด 26 โครงการ 109 กิจกรรม 3,251,495.00 1,200,002.00 
208,800.0

0 
4,660,297.00 
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ดําดับที่ โครงการ กิจกรรม 
 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

1. 
ทักษะกาวหนา 

วิชากาวไกล 

สนับสนุนการเรียนการสอนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
200,000.00 - - 200,000.00 

เสริมทักษะเพ่ือการแขงขันวิชาการ

และวิชาชีพ 
30,000.00 - - 30,000.00 

พัฒนาการเรียนการสอนดาน ict 70,000.00 - - 70,000.00 

ติวเขม v-net - - - - 

นิเทศการออกฝกงาน - - - - 

2. 
พัฒนาการเรียนการ

สอนวิชาการงานอาชีพ 

สงเสริมการจัดการเรียนการสอน

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 
5,000.00 - - 5,000.00 

เตรียมความพรอมและแขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนกลุมสาระ

การเรียนรูงานอาชีพ 

15,000.00 - - 15,000.00 

3. 
พัฒนาการเรียนการ

สอนวิชาคณิตศาสตร 

จัดซื้อวัสดุวิชาคณิตศาสตร 8,600.00 - - 8,600.00 

การแขงขันทักษะทางคณิตศาสตร 9,000.00 - - 9,000.00 

4. 

พัฒนาการเรียนการ

สอนวิชา

ภาษาตางประเทศ 

พัฒนาการเรียนการสอน

ภาษาตางประเทศ 
3,000.00 - - 3,000.00 

วันคริสตมาส 5,000.00 - - 5,000.00 

ความเปนเลิศทางวิชาภาษาอังกฤษ 10,000.00 - - 10,000.00 

5. 
พัฒนาการเรียนการ

สอนวิชาภาษาไทย 

แกไขปญหาอานไมออกเขียนไมได - - - - 

วันสุนทรภูและวันภาษาไทยแหงชาติ 5,000.00 - - 5,000.00 

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชา

ภาษาไทยสูความเปนเลิศ 
5,000.00 - - 5,000.00 

6. 

พัฒนาการเรียนการ

สอนวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร 40,000.00 - - 40,000.00 

การแขงขันทักษะวิชาการ

วิทยาศาสตรและการแขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรม 

20,000.00 - - 20,000.00 

สัปดาหวิทยาศาสตร 5,000.00 - - 5,000.00 

คายพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยี - - - - 

พัฒนาการเรียนการสอนดาน

เทคโนโลยี 
20,000.00 - - 20,000.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดการจําแนกโครงการ/กิจกรรม งบพัฒนาวิชาการ จัดสรร 60 % 

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา จังหวัดสุรินทร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

ดําดับที่ โครงการ กิจกรรม 
 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

7. 
พัฒนาศักยภาพผูเรียน 

ดานดนตรี 

วัสดุเพ่ือการแขงขันดนตรี 5,000.00 - - 5,000.00 

ครุภัณฑเพ่ือการเรียนดนตรี 50,000.00 - - 50,000.00 

8. 
พัฒนาศักยภาพผูเรียน 

ดานนาฏศิลป 

พัฒนาสูความเปนเลิศดานนาฏศิลป 20,000.00 - - 20,000.00 

นาฏกรนครแหงรัก - - - - 

9. 
พัฒนาศักยภาพผูเรียน 

ดานศิลปะ 

วัสดุการเรียนศิลปะ 12,000.00 - - 12,000.00 

พัฒนาแหลงเรียนรูศิลปะ 2,000.00 - - 2,000.00 

ศิลปะเพ่ือการแขงขัน 5,000.00 - - 5,000.00 

10. 

พัฒนาการเรียนการสอน

วิชาสังคมศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

ประกวดมารยาทไทย 1,000.00 - - 1,000.00 

อาเซียนรวมใจ 3,000.00 - - 3,000.00 

เตรียมความพรอมสูความเปนเลิศ

ทางสังคมศึกษา 
10,000.00 - - 10,000.00 

11. 

สงเสริมสุขภาวะ 

สูมาตรฐาน 

สากล 

ทดสอบสมรรถภาพ - - - - 

พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

สุขศึกษาและพลศึกษา 
20,000.00 - - 20,000.00 

12. 
พัฒนากิจกรรม 

งานแนะแนว 

ประชาสัมพันธรับนักเรียนเขาใหม 6,000.00 - - 6,000.00 

ตลาดนัดอุดมศึกษา - - - - 

เปดบานพนมดงรัก 10,000.00 - - 10,000.00 

แนะแนวศึกษาตอในเขตพ้ืนท่ีบริการ - - - - 

จัดซื้อครุภัณฑหองแนะแนว 10,000.00 - - 10,000.00 

13. 
พัฒนาผูเรียนเพิ่มทักษะ

ดวยกิจกรรม 
ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 4,000.00 - - 4,000.00 

14. 
สงเสริมและพัฒนาทักษะ

การอานอยางยั่งยืน 

ซื้อหนังสือเขาหองสมุด 30,000.00  - - 30,000.00  

สงเสริมสัปดาหรักการอาน 5,000.00  - - 5,000.00  

ซื้อหนังสือพิมพและวารสาร 12,000.00  - - 12,000.00  

15. 
สงเสริมความเปนเลิศ

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

การจัดการคาย ม.ตน 9,400.00  - - 9,400.00  

สรางอุปกรณ ม.ปลาย 5,400.00  - - 5,400.00  

หนังสือเลมเล็ก ม.ตน 2,500.00  - - 2,500.00  

หนังสือเลมเล็ก ม.ปลาย 2,500.00  - - 2,500.00  
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ตารางแสดงรายละเอียดการจําแนกโครงการ/กิจกรรม งบพัฒนาวิชาการ จัดสรร 60 % 

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา จังหวัดสุรินทร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

ดําดับที่ โครงการ กิจกรรม 
 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

16. 

พัฒนางานระบบแผนงาน

และประกันคุณภาพของ

สถานศึกษา 

พัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในสถานศึกษา 
- - - - 

17. 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิและ

สนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอน 

คายติวเขม O-NET ชั้น ม.3 และ ม.

6 ปการศึกษา 2562 
- - - - 

จัดซื้อวัสดุสนับสนุนการจัดการเรียน

การสอนและการแขงขัน 
452,062.00 - - 452,062.00 

18. คนดีศรีดงรัก 

โรงเรียนสีขาว To be number 

one 
6,000.00  - - 6,000.00  

ยกยองนักเรียนดีศรี พ.ร. 2,000.00 - - 2,000.00 

การแขงขันกีฬา-กรีฑาภายในตาน

ภัยยาเสพติด 
50,000.00 - - 50,000.00 

วันรักวันลา (proud's day) 5,000.00  - - 5,000.00  

สงเสริมสุขภาพนักเรียน 20,000.00 - - 20,000.00 

โรงเรียนวิถีพุทธ 10,000.00  - - 10,000.00  

วันตอตานยาเสพติด 5,000.00  - - 5,000.00  

ประชุมผูปกครองนักเรียน 20,000.00 - - 20,000.00 

เย่ียมบานนักเรียน - - - - 

19. 
พัฒนาศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

ประชุมสรุปงานและพัฒนาองคกร - - - - 

จางบุคลากร 316,701.00   - - 316,701.00   

การไปราชการ 180,000.00 - - 180,000.00 

การฝกอบรมบคุลากรทางการ

ลูกเสือข้ันความรูข้ันสูง 
17,500.00 - - 17,500.00 

20. 
พัฒนางานบริหาร

งบประมาณ 

งานธุรการและงานสารบรรณ 8,000.00 - - 8,000.00 

การเงินและพัสดุ - - - - 

คาไฟฟาและสาธารณูปโภค 400,000.00 - - 400,000.00 

รวม 2,167,663.00 - - 2,167,663.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดการจําแนกโครงการ/กิจกรรม งบพัฒนาวิชาการ จัดสรร 30 % 

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา จังหวัดสุรินทร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

ดําดับที่ โครงการ กิจกรรม 
 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

1. คนดีศรีดงรัก 

อบรมการจัดทําระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 8,400.00 - - 8,400.00 

พัฒนาระบบงานวินัยนักเรียน 22,232.00  - - 22,232.00  

พัฒนางานจราจรและความ

ปลอดภัยบนทองถนน 
12,500.00 - - 12,500.00 

โรงเรียนปลอดบุหรี ่ 3,200.00 - - 3,200.00 

สงเสริมประชาธิปไตยสูโรงเรียน

ตนแบบสภานักเรียนระดับประเทศ 
4,500.00  - - 4,500.00  

2. 

พัฒนาอาคาร

สถานทีแ่ละสภาพ 

แวดลอม 

ปรับปรุงสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 280,500.00  - - 280,500.00  

ปรับปรุงอาคารเรียนและอาคาร

ประกอบ 
150,000.00  - - 150,000.00  

งานบํารุงรักษายานพาหนะและรถตัดหญา 65,000.00 - - 65,000.00 

พัฒนาหองสภานักเรียนสูความเปนเลิศ 7,500.00 - - 7,500.00 

จัดบรรยากาศในหองเรียนและหองพิเศษ 30,000.00  - - 30,000.00  

การพัฒนางานบริการอาคารสถานท่ี

และประดับธงในวันสําคัญ 
10,000.00  - - 10,000.00  

พลังงานสีเขียว 1ล 5ป 5,000.00 - - 5,000.00 

โรงเรียนปลอดขยะ 3R (Reduce 

reuse recycle) 
25,000.00   - - 25,000.00   

บริษัทสรางการดี 10,000.00 - - 10,000.00 

สุขา ผาสุก 50,000.00  - - 50,000.00  

นํ้ามันเชื้อเพลิง 130,000.00  - - 130,000.00  

ปรับปรุงหองเวรยาม 10,000.00 - - 10,000.00 

3. 
พัฒนางาน

โสตทัศนูปกรณ 

จัดซื้อโสตทัศนูปกรณเพ่ือสงเสริม

การจัดการศึกษาและกจิกรรมของ

โรงเรียน 

100,000.00 - - 100,000.00 

4. 
สัมพันธชุมชน

และภาคีเครือขาย 
บวร. สัมพันธ 60,000.00 - - 60,000.00 

5. 
พัฒนางานบริหาร

งบประมาณ 
ซอมแซมวัสดุครุภัณฑท่ัวไป 100,000.00 - - 100,000.00 

รวม 1,083,832.00 - - 1,083,832.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดการจําแนกโครงการ/กิจกรรม งบเงินเรยีนฟรี 15 ป 

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา จังหวัดสุรินทร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

ดําดับที่ โครงการ กิจกรรม 
 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

1. 

คายยกระดับฝมือเพื่อ

เตรียมความพรอมในการ

ออกฝกงาน 

คายยกระดับฝมือเพ่ือเตรียม

ความพรอมในการออกฝกงาน 
- 40,000.00 - 40,000.00 

2. 
พัฒนาการเรียนการสอน

วิชาคณิตศาสตร 
คายคณิตศาสตร ม.1 - 15,000.00 - 15,000.00 

3. 
พัฒนาการเรียนการสอน

วิชาภาษาตางประเทศ 
คายภาษาอังกฤษ - 15,000.00 - 15,000.00 

4. 

พัฒนาการเรียนการสอน

วิชาวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

คายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 20,000.00 - 20,000.00 

5. 

พัฒนาการเรียนการสอน

วิชาสังคมศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

คายยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาสังคมศึกษา ชั้น ม.6 
- 4,400.00 - 4,400.00 

6. 
พัฒนาผูเรียนเพิ่มทักษะ

ดวยกิจกรรม 

เดินทางไกลและอยูคายพักแรม 

ม.1-ม.3 
- 95,000.00   - 95,000.00   

คายผูบําเพ็ญประโยชน ม.1-ม.3 - 16,500.00 - 16,500.00 

อบรมนายหมูลูกเสือสามัญรุน

ใหญ ม.1 
- 58,500.00 - 58,500.00 

พิธีทบทวนคําปฏิญาณและสวน

สนาม 
- 3,000.00 - 3,000.00 

7. 
คายปรับพื้นฐาน ม.1 และ 

ม.4 
คายปรับพ้ืนฐาน ม.1 และ ม.4 - 21,000.00 - 21,000.00 

8. คนดีศรีดงรัก 

คายพัฒนาเยาวชนคนดีศรีดงรัก - 6,500.00 - 6,500.00 

เปดโลกกวางสรางทัศนะ - 200,000.00 - 200,000.00 

คายพุทธธรรมนําชีวิต - 100,000.00 - 100,000.00 

9. 

พัฒนาอาคารสถานทีแ่ละ

สภาพ 

แวดลอม 

พัฒนาระบบ cctv - 250,000.00   - 250,000.00   

พัฒนา ict, Smart tv - 205,102.00 - 205,102.00 

ปรับปรุงระบบ Internet - 150,000.00 - 150,000.00 

รวม - 1,200,002.00 - 1,200,002.00 
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ตารางแสดงรายละเอียดการจําแนกโครงการ/กิจกรรม งบเงินอ่ืน ๆ 

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2563 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา จังหวัดสุรินทร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

ดําดับที่ โครงการ กิจกรรม 
 งบประมาณ  

เงินอุดหนุนฯ เงินเรียนฟร ี เงินอื่น ๆ รวม 

1. 

พัฒนาการเรียนการสอน

วิชาสังคมศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

พัฒนาสื่อสังคม - - 44,000.00 44,000.00 

2. คนดีศรีดงรัก ประชุมเครือขายผูปกครอง - - 2,300.00 2,300.00 

3. 

พัฒนาอาคารสถานที ่

และสภาพ 

แวดลอม 

ระบบนํ้าในโรงเรียน - - 40,000.00 40,000.00 

4. 
สัมพันธชุมชนและ 

ภาคีเครือขาย 

สานสัมพันธชุมชนและวันสําคัญ

แหงชาติและชุมชนทองถ่ิน 
- - 35,000.00 35,000.00 

กอต้ังสมาคมศิษยเกา - - 25,000.00 25,000.00 

5. 
พัฒนากองทุนกูยืมและผู

กูยืมเพื่อการศึกษา 

พัฒนาผูกูยืมใหมีจิตอาสาและวินัย

ในการชําระหน้ี 
- - 7,000.00 7,000.00 

ซื้อวัสดุสํานักงานกองทนเงินใหกูยืม

เพ่ือการศึกษา 
- - 5,000.00 5,000.00 

6. 
พัฒนาศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

สงเสริมขวัญและกําลังใจ - - 40,500.00   40,500.00   

พัฒนาและสงเสริมบุคลากรใหมี

วิทยฐานะท่ีสูงข้ึน 
- - 10,000.00 10,000.00 

รวม - - 208,800.00 208,800.00 
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บทท่ี 5 

 

การกํากับ ติดตามตรวจสอบและรายงาน 

 

 การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา หมายความวา กระบวนการติดตามตรวจสอบ

ความกาวหนาของการปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและจัดทํารายงานตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษาพรอมท้ังเสนอแนะมาตรการเรงรัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนกําหนดผูรับผิดชอบในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีกระบวนการ

สรางความเขาใจในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมายงานตาม

ความรูความสามารถรวมกันวางแผนกําหนดภารกิจและปฏิทินการติดตามตรวจสอบและมีการ

ประสานงานอยางเปนระบบ มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ท้ังระดับบุคคลและระดับ

สถานศึกษาท่ีแสดงผลการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ โดยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย เปด

โอกาสใหผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง จัดทํารายงานเสนอตอ

ผูเกี่ยวของดวยรูปแบบท่ีหลากหลายและนําผลการติดตามตรวจสอบไปใชวางแผนดําเนินงาน ปรับปรุง 

พัฒนา การบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน  

 

บทบาทหนาท่ีของผูมีสวนเก่ียวของกับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

  การดําเนินงานจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา เกี่ยวของกับทุกฝายในสถานศึกษา รวมถึงบุคลากรขององคกรอื่น ๆ ดังนั้น 

จึงควรเขาใจบทบาทของผูมีสวนเกี่ยวของดังนี้ 

  1. บุคลากรภายในสถานศึกษา  

   1.1 ผูอํานวยการโรงเรียน มีบทบาทหนาท่ี ดังนี้ 

 1) วิเคราะห ศึกษานโยบาย ยุทธศาสตรการจัดการศึกษาของชาติ กระทรวง กรม 

จังหวัด เขตพื้นท่ีการศึกษา และสภาพความตองการของทองถ่ินชุมชน สภาพการจัดการศึกษา ปญหาและ

ความตองการจําเปน อยางเปนระบบ นํามากําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย และความสําเร็จของ

สถานศึกษารวมกับบุคลากรและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย  

  2) สงเสริมความรูความเขาใจและความตระหนักในเรื่องการประกันคุณภาพ

การศึกษากับครู บุคลากรและผูเกี่ยวของทุกฝาย รวมท้ังการจัดระบบประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

 3) แตงต้ังคณะกรรมการ คณะทํางาน และมอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบในการ

ดําเนินงานตามกระบวนการในการประกันคุณภาพการศึกษา รวมท้ังการกําหนดบทบาทหนาท่ีและแนวทาง

ความรวมมือของครู ผูเรียน ผูปกครอง องคกรชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 4) จัดสรรงบประมาณและทรัพยากร เพื่อใชในแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระยะ 3-5 ป) และแผนปฏิบัติการประจําป 
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  5) รวมประชุมปฏิบัติการและรวมระดมพลังสมองในการจัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   (ระยะ 3-5 ป) และ

แผนปฏิบัติการประจําป 

  6) สนับสนุน อํานวยความสะดวก รวมท้ังการแกไข ปญหาอุปสรรคตาง ๆ ในการ

จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

(ระยะ 3-5 ป) และแผนปฏิบัติการประจําป  

  7) ตรวจสอบ กํากับ ติดตาม กระบวนการจัดทําแผน รวมท้ังจัดใหมีการประเมิน

คุณภาพของแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

(ระยะ 3-5 ป)  และแผนปฏิบัติการประจําป  

  8) จัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ

จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปนําเสนอตอผูมีสวนเกี่ยวของ และใชเปนขอมูลในการจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระยะ 3-5 ป) ตอไป 

 

   1.2 รองผูอํานวยการโรงเรียน/หัวหนากลุม/หัวหนางาน/หัวหนากลุมสาระการเรียนรู/

ครู มีบทบาทหนาท่ี ดังนี้ 

  1) สรุปขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของสถานศึกษา ผลการประเมิน

คุณภาพผูเรียน ผลงานดีเดนของผูเรียน ศักยภาพของครู สภาพการจัดการเรียนการสอน ปญหาและสภาพ

ความตองการจําเปน นโยบาย ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการศึกษา      ความตองการของผูปกครอง 

ผูเรียน และชุมชน  

  2) รวมประชุมหารือ สัมมนา วิเคราะหสภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปญหา

และความตองการจําเปน กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายและความสําเร็จของสถานศึกษา รวมกับ

บุคลากรและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย รวมท้ังกําหนดเปาหมาย/ความสําเร็จสูการพัฒนางานในหนาท่ี

รับผิดชอบ 

  3) ดําเนินกิจกรรม/โครงการ สรุปรวบรวมรายงาน และประเมินผลกิจกรรม/

โครงการ ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา (ระยะ 3-5 ป) และแผนปฏิบัติการประจําป 

   

  2. บุคลากรอื่นท่ีเก่ียวของกับสถานศึกษา มีบทบาทหนาท่ี ดังนี้ 

   2.1 คณะกรรมการสถานศึกษา มีบทบาทหนาท่ี ดังนี้ 

  1) ใหขอมูลและรวมวิเคราะหขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับชุมชน  สภาพปญหาและ

ความตองการของผูปกครอง ทองถ่ิน ชุมชน ความตองการของชุมชน แหลงเรียนรู ภูมิปญญา วิทยากร

ทองถ่ิน การสนับสนุนจากชุมชน คุณภาพผูเรียนและการศึกษาตอ 

 2) รวมกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายความสําเร็จของสถานศึกษา 
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  3) พิจารณาใหความเห็นชอบแผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุงคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําป ตลอดจนการใชงบประมาณและ

ทรัพยากรอื่นท่ีเกี่ยวของ 

 4) กํากับ ติดตามการดําเนินงานตามแผนของสถานศึกษา 

   2.2 ผูปกครอง ผูเรียน มีบทบาทหนาท่ี ดังนี้ 

  1) ใหขอมูลและรวมวิเคราะหขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับชุมชน สภาพปญหาความ

ตองการของผูปกครองและผูเรียน การชวยเหลือสนับสนุนโรงเรียน การพัฒนาคุณภาพผูเรียนและ

การศึกษาตอ 

  2) รวมประชุมหารือ สัมมนาเพื่อกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายและ

ความสําเร็จของสถานศึกษากับบุคลากรและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย     

 3) ใหการสนับสนุนการใชงบประมาณและทรัพยากร เพื่อใชตามแผนพัฒนาการ

จัดการศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   และแผนปฏิบัติการประจําป 

 4) รวมนําเสนอและสะทอนผลจากการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา สูกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปตอไป 

   2.3 หนวยงาน องคกรปกครองทองถ่ิน องคกรเอกชนและชุมชน มีบทบาทหนาท่ี ดังนี้ 

  1) นําเสนอและรวมวิเคราะหขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับชุมชน สภาพปญหาและ

ความตองการของทองถ่ินชุมชน แหลงเรียนรู ภูมิปญญาและวิทยากรในทองถ่ิน นโยบายและทิศทาง

พัฒนาชุมชน การสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรจากชุมชน การพัฒนาคุณภาพผูเรียนและการศึกษาตอ 

  2) รวมจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําป 

  3) ใหการสนับสนุนการใชงบประมาณและทรัพยากร เพื่อใชตามแผนพัฒนาการ

จัดการศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา        (ระยะ 3-5 ป) และแผนปฏิบัติ

การประจําป 

  4) รวมกิจกรรม/โครงการท่ีเกี่ยวของตามแผนปฏิบัติการประจําป 

 5) รวมนําเสนอและสะทอนผลจากการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาสูกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปตอไป 
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บันทึกความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

     (นายธรรมนูญ  มีเสนา) 

        ผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

 

 

 

             (นายสนิท   พองนวล) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

โรงเรียนพนมดงรักวิทยา 
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ภาคผนวก 

คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการและคณะทํางานจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

ของสถานศึกษา ประจําปงบประมาณ 2563-2565 
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คําสั่งโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

ท่ี           /2562 

เร่ือง  แตงต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนพนมดงรักวิทยา 

(ระยะ 3 ป  2563-2565) 

………............................................................ 

 ดวยโรงเรียนพนมดงรักวิทยา  มีความมุงหมายในการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนานักเรียน  ใหเปน

มนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจและสติปญญา มีคุณธรรม จริยธรรม มีวัฒนธรรมและความพอเพียงใน

การดํารงชีวิต มีจิตอาสาในการบริการและชวยเหลือสังคม มีความรอบรูมีทักษะการคิด ทักษะการ

ทํางาน ทักษะทางสังคม  และดํารงชีวิตอยูในสังคม ไดอยางมีความสุข    

ดังนั้นเพื่อใหการจัดการศึกษามีคุณภาพและบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายการจัดการศึกษา

ดังกลาวโรงเรียนจึงไดจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 4 ปข้ึน เพื่อเปนเครื่องมือในการขับเคล่ือน

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมุงสูเปาหมายเดียวกัน โดยอาศัยการมีสวนรวมของทุกฝายท่ีเกี่ยวของ 

เพื่อใหการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 4 ป เปนไปอยางมีประสิทธิภาพตอบสนองความ

ตองการของทุกฝาย โรงเรียนจึงแตงต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนกลยุทธพัฒนาการศึกษา ดังนี้ 

 

1. คณะกรรมการท่ีปรึกษา    ประกอบดวย 

1.1  นายสนิท  พองนวล  ประธานกรรมการสถานศึกษา 

1.2  กรรมการสถานศึกษาทุกทาน กรรมการ 

1.3  นายธรรมนูญ  มีเสนา  กรรมการและเลขานุการกรรมการสถานศึกษา 

มีหนาท่ี  ใหคําปรึกษา และลงความเห็นชอบในแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 3  ป 

2.  คณะกรรมการอํานวยการ   ประกอบดวย 

 2.1 นายธรรมนญู  มีเสนา ผูอํานวยการสถานศึกษา          ประธานกรรมการ 

 2.2 นางจันทรา  สารกิจ     รองผูอํานวยการสถานศึกษา         รองประธานกรรมการ 

 2.3 นายเรืองยศ  สารกิจ  ครู   กรรมการ 

 2.4 นางอนัญญา  สุขไกร  ครู   กรรมการ 

 2.5. นางสาวพัทธธีรา  ทูลดี  ครู  กรรมการและเลขานุการ 

 2.6 นายสุทธิพงษ  ปนะถา  ครู  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 2.7 นางสาวพรทิพย  โตสงวน  ครู  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

     มีหนาท่ี  วางแผน กําหนดรูปแบบการดําเนินงาน  แนะนําและใหคําปรึกษาคณะกรรมการ

ฝายตาง ๆ  และแกไขปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน โดยใหงานดําเนินไปตามวัตถุประสงค   
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3.  คณะกรรมการดําเนินการ  ประกอบดวย 

3.1 นางจันทรา  สารกิจ      หัวหนา 

3.2 หัวหนาฝายงานท้ัง 8 งาน      ผูชวย 

3.3 หัวหนากลุมสาระ ท้ัง 8 กลุมสาระและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   ผูชวย 

3.4 ครูทุกคนในแตละกลุมสาระ     ผูชวย 

3.5 นางสาวพัทธธีรา  ทูลดี      ผูชวย 

3.6  นายสุทธิพงษ  ปนะถา      ผูชวย 

มีหนาท่ี 

1) วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกและภายในของโรงเรียน 

2) ประเมินสถานภาพของโรงเรียน 

3) จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 3 ป ของโรงเรียน(ฉบับราง) 

4) จัดประชุม ครู บุคลากร นักเรียน/นักศึกษา ผูปกครอง ชุมชนและสถานประกอบการ 

เพื่อพิจารณาและใหขอเสนอแนะแผนกลยุทธท่ีสอดคลองกับความตองการ 

5) จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 3 ป ตามความตองการของทุกฝาย(ฉบับสมบูรณ) 

6) ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานโรงเรียน พิจารณาเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาระยะ  

3 ป 

7) เสนอแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 3 ป ใหผูอํานวยการ ประธานกรรมการสถานศึกษา 

ลงนามอนุมัติอยางเปนทางการ 

8) ประชาสัมพันธแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 3 ป ของโรงเรียนใหผูเกี่ยวของทุกฝาย

ทราบและนําไปสูการปฏิบัติจริง 

 

 4.  คณะกรรมการจัดเตรียมสถานท่ี      ประกอบดวย 

 4.1  นายพิษณุ   คําภู   ครู    หัวหนา 

 4.2  นายศุภชัย  ผูกเกสร   ครู    ผูชวย 

 4.3  นายติกขเวทย  สมยิ่ง  ครู    ผูชวย 

 4.4  นายศิริชัย  หมื่นเจริญ  พนักงานราชการ   ผูชวย  

 มีหนาท่ี  จัดเตรียมสถานท่ีสําหรับประชุมแตละครั้งตามแผนงาน ณ หองโสตทัศนศึกษา 

 5. คณะกรรมการฝายปฏิคม ประกอบดวย 

 5.1  นางกัญยานัฐ  ระวิวรรณ  ครู    หัวหนา 

 5.2  นางปานไพลิน  ขอพรกลาง  ครู    ผูชวย 

5.3  นางสาวสุพิชญานันทย  นสิสัยกลา ครูผูชวย    ผูชวย  

5.4  นางสาวณิชกานต  ใจกลา  ครูผูชวย    ผูชวย 

 มีหนาท่ี  จัดเตรียมอาหารวาง และอาหารเท่ียงสําหรับการประชุม 
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  6. คณะกรรมการจัดทํารูปเลมแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  ประกอบดวย 

 6.1 นางสาวพัทธธีรา  ทูลดี  ครู    หัวหนา 

 6.2 นายสุทธิพงษ  ปนะถา  ครู    ผูชวย 

6.3 นางสาวพรทิพย  โตสงวน  ครู    ผูชวย  

มีหนาท่ี  รวบรวมภาพกิจกรรม  และ จัดทํารูปเลนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน

พนมดงรักวิทยา 

 7. คณะกรรมการบันทึกภาพและจัดเตรียมเคร่ืองโสตทัศนูปกรณ  ประกอบดวย 

7.1  นายศุภชัย  ผูกเกษร   ครู   หัวหนา 

 7.2  นายศิริชัย  หมื่นเจริญ  พนักงานราชการ  ผูชวย 

มีหนาท่ี  ในการจัดเครื่องเสียง และบันทึกภาพ   ณ หองโสตทัศนศึกษา 

 

 ใหผูไดรับมอบหมายตามคําส่ังนี้ ปฏิบัติหนาท่ีดวยความวิริยะ อุตสาหะ เพื่อใหเกิดผลดีแก

โรงเรียนและราชการสืบไป 
 

 ท้ังนี้ต้ังแตบัดนี้ เปนตนไป 
 

  ส่ัง ณ วันท่ี   5  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2562 

 

 

 

             (นายธรรมนูญ  มีเสนา) 

              ผูอํานวยการโรงเรียนพนมดงรกัวิทยา 

 

 

 

 

 

 


